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วนัที� �� ธนัวาคม ����

เรื�อง หนังสือบอกกล่าวนัดประชมุสามญัผูถื้อหุ้น ครั �งที� �/���� ในรปูแบบการประชมุ
 ผา่นสื�ออิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM)

เรียน ท่านผูถื้อหุ้น บริษทั มรูาโมโต้ อีเลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)

   ที�ประชุมคณะกรรมการบรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เมื�อวนัศุกรท์ี� �� 
พฤศจกิายน ���� มมีตอินุมตัใิหจ้ดัประชุมผูถ้อืหุน้ประจําปี ���� ครั �งที� �/���� ในวนัศุกรท์ี� �� มกราคม ���� เวลา
��.�� น. ในรปูแบบการประชมุผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) ระบบ Live Streaming เพยีงรปูแบบเดยีวตามหลกัเกณฑ์
ที�กาํหนดและภายใตก้ฎหมายที�เกี�ยวขอ้งกบัการประชมุผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์โดยถ่ายทอดสดจากแกรนด ์เมอรเ์คยีว กรงุเทพ
เอเทรยีม ทั �งนี� ไดก้ําหนดรายชื�อผูถ้อืหุน้ที�มสีทิธเิขา้ร่วมประชุม (Record Date) ในวนัองัคารที� �� ธนัวาคม ���� โดยมี
ระเบยีบวาระการประชมุดงัต่อไปนี�
วาระที� �  พจิารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ครั �งที� �/���� ซึ�งจดัขึ�นเมื�อวนัที� �� มกราคม ����
วาระที� �  พจิารณาอนุมตังิบการเงนิประจาํปีสิ�นสดุในวนัที� �� กนัยายน ���� และรบัทราบผลการดาํเนินงาน
             ของบรษิทัสาํหรบัปี ���� 
วาระที� �  พจิารณาแต่งตั �งกรรมการเพื�อเขา้รบัตาํแหน่งแทนกรรมการที�พน้จากตาํแหน่งตามวาระในปี ����
วาระที� �  พจิารณาอนุมตัเิพิ�มจาํนวนกรรมการบรษิทัและแต่งตั �งกรรมการใหม่
วาระที� �  พจิารณากาํหนดคา่ธรรมเนียมและคา่ตอบแทนของกรรมการสาํหรบัปี ���� 
วาระที� �  พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรกาํไรและการประกาศจา่ยเงนิปันผลประจาํปี ����
วาระที� �  พจิารณาอนุมตัแิต่งตั �งผูส้อบบญัชแีละการกาํหนดคา่สอบบญัชปีระจาํปี ����
วาระที� �  พจิารณาเรื�องอื�น ๆ  (ถา้ม)ี 

สิ�งที�ส่งมาด้วย 
    1. สาํเนารายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี ครั �งที� �/����
    2. แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี ���� (��-� One report) ในรปูแบบรหสัควิอารโ์คด้ (QR Code)     
    3. ประวตัขิองกรรมการที�ไดร้บัการเสนอชื�อเพื�อเขา้รบัตาํแหน่งกรรมการที�พน้จากตาํแหน่งตามวาระ
             4. ประวตัขิองกรรมการที�ไดร้บัการเสนอชื�อเพื�อพจิารณาแต่งตั �งกรรมการใหม่
    5. ประวตัขิองผูส้อบบญัชี
    6. ขอ้ปฏบิตัสิาํหรบัการประชมุและขอ้บงัคบับรษิทั เรื�องการประชมุผูถ้อืหุน้
    7. ขอ้ปฏบิตัสิาํหรบัการเขา้รว่มประชมุผูถ้อืหุน้ผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) และการมอบฉนัทะ
    8. แบบฟอรม์ลงทะเบยีนสาํหรบัการประชมุผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM)
    9. หนงัสอืมอบฉนัทะ รวมถงึขอ้แนะนําการใช้
    10 . ประวตัขิองกรรมการอสิระที�เป็นผูร้บัมอบฉนัทะ
           11 . แบบฟอรม์สง่คาํถามลว่งหน้าสาํหรบัการประชมุผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM)
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บริษทั มรูาโมโต้ อีเลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)
ประชมุสามญัผูถื้อหุ้น ครั �งที� �/���� ในรปูแบบการประชมุผา่นสื�ออิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM)

วาระที� �        พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุ้นครั �งที� �/���� ซึ�งจดัขึ�นเมื�อวนัที� �� มกราคม ����
            วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : 
   รายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี ���� เมื�อวนัที� �� มกราคม ���� (สิ�งที�ส่งมาด้วย �) ถกูจดัสง่ใหแ้ก่
  ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และกระทรวงพาณชิย ์ภายในระยะเวลาตามที�กฎหมายกาํหนด รวมทั �งมกีารเผยแพร่
  รายงานการประชมุทั �งฉบบัภาษาไทยและภาษาองักฤษไวใ้นเวบ็ไซตข์องบรษิทั (www.metco.co.th)
  ความคิดเหน็ของคณะกรรมการ : 
   คณะกรรมการพจิารณาแล้วมคีวามเห็นว่ารายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี ���� เมื�อวนัที� �� 
  มกราคม ���� มกีารบนัทกึอยา่งถกูตอ้งและเหมาะสม ซึ�งคณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควรเสนอใหท้ี�ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้
  รบัรองรายงานการประชมุดงักลา่ว

วาระที� �   พิจารณาอนุมติังบการเงินสาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� �� กนัยายน ���� และรบัทราบผลการดาํเนินงานของบริษทั
  สาํหรบัปี ����
  วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล :
   เพื�อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. ���� (ฉบบัแกไ้ขเพิ�มเตมิ) บรษิทัจงึไดจ้ดัทาํงบการเงนิ
  สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� �� กนัยายน ���� ที�ผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชขีองบรษิทัและสอบทานโดยคณะกรรมการ
  ตรวจสอบแลว้ รวมถงึผลการดําเนินงานของบรษิทัสําหรบัปี ���� ทั �งนี� รายละเอยีดแสดงอยู่ในแบบแสดงรายการ
  ขอ้มลูประจาํปี ���� ที�แนบมากบัหนงัสอืเชญิประชมุนี� (สิ�งที�ส่งมาด้วย �)
  ความคิดเหน็ของคณะกรรมการ :
   คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแลว้เหน็สมควรเสนอผูถ้อืหุน้อนุมตังิบการเงนิสาํหรบัปีสิ�นสดุ วนัที� �� กนัยายน ����
  ซึ�งไดร้บัการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชแีละสอบทานโดยคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ และคณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควร
  เสนอใหท้ี�ประชมุผูถ้อืหุน้รบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษิทัสาํหรบัปี ���� ซึ�งไดร้บัการสอบทานโดยคณะกรรมการ
  ตรวจสอบแลว้

วาระที� �    พิจารณาแต่งตั �งกรรมการเพื�อเข้ารบัตาํแหน่งแทนกรรมการที�พ้นจากตาํแหน่งตามวาระในปี ����
  วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : 
   พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.���� (ฉบับแก้ไขเพิ�มเติม) และข้อบังคบัของบริษัท ข้อที� �� 
  กาํหนดใหก้รรมการหนึ�งในสามทา่น (�/�) ของจาํนวนกรรมการทั �งหมดพน้จากตาํแหน่งตามวาระ ซึ�งในที�ประชมุครั �งนี�
  มกีรรมการที�ครบกาํหนดตามวาระ ดงัต่อไปนี�
   1. นายโยอิจิ       มรูาโมโต้      กรรมการ
   2. นายชินอิจิโร่  ยามาโมโต้   กรรมการ
   3. นางวงศทิ์พา  บนุนาค     กรรมการอสิระและสมาชกิคณะกรรมการตรวจสอบ

   จากการที�บรษิทัไดใ้หส้ทิธผิูถ้อืหุน้เสนอบุคคลเพื�อเขา้คดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิทั ระหว่างวนัที� � กรกฎาคม
  ���� ถงึวนัที� �� กนัยายน ���� แลว้นั �น ไมม่ผีูถ้อืหุน้ท่านใดเสนอชื�อผูส้มคัรใหบ้รษิทัพจิารณา ดงันั �นคณะกรรมการ
  สรรหา (ไม่รวมกรรมการที�ไดร้บัการเสนอชื�อ) จงึพจิารณาคดัเลอืกจากกรรมการดงักล่าวที�พน้จากตําแหน่งตามวาระ 
                   โดยไดพ้จิารณาคณุสมบตัริายบุคคลดงัรายละเอยีดตามสิ�งที�ส่งมาด้วย � อยา่งละเอยีดรอบคอบ คณะกรรมการสรรหา
  (ไมร่วมกรรมการที�ไดร้บัการเสนอชื�อ) เหน็วา่กรรมการทั �ง � ทา่น มผีลงาน ประสบการณ์ ความเชี�ยวชาญ และปฏบิตังิาน
                 ที�ได้รบัมอบหมายอย่างมปีระสทิธภิาพ และเป็นที�พงึพอใจ จงึเหน็สมควรให้แต่งตั �งกรรมการทั �ง � ท่าน กลบัเขา้
                 ดํารงตําแหน่งกรรมการอกีวาระหนึ�ง
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  ความคิดเหน็ของคณะกรรมการ :
    จากการที�บรษิทัได้ใหส้ทิธผิูถ้อืหุน้เสนอบุคคลเพื�อเขา้คดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิทัที�ผ่านมาแต่ไม่มผีูถ้อืหุน้
  ท่านใดเสนอชื�อผู้สมคัรให้บริษัทพิจารณา ดังนั �นคณะกรรมการสรรหา (ไม่รวมกรรมการที�ได้ร ับการเสนอชื�อ) 
  จงึพจิารณาคดัเลอืกจากกรรมการที�ครบวาระ โดยผ่านกระบวนการกลั �นกรองแลว้เหน็สมควรเสนอใหผู้ถ้อืหุน้อนุมตัิ
  แต่งตั �ง นายโยอิจิ  มูราโมโต้ ใหด้าํรงตําแหน่งประธานกรรมการบรษิทั กรรมการบรหิาร ประธานกรรมการกํากบัดแูล
                   กจิการที�ด ีประธานกรรมการพจิารณาผลตอบแทน และประธานกรรมการความยั �งยนื นายชินอิจิโร่ ยามาโมโต้ ให ้
  ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรษิทั กรรมการบรหิาร กรรมการกาํกบัดแูลกจิการที�ด ีกรรมการพจิารณาผลตอบแทน ประธาน 
  กรรมการบรหิารความเสี�ยง และกรรมการความยั �งยนื นางวงศทิ์พา บนุนาค ใหด้าํรงตาํแหน่งกรรมการอสิระ กรรมการ
                    ตรวจสอบ กรรมการกาํกบัดแูลกจิการที�ด ีและกรรมการสรรหา ดงัที�ระบุไวข้า้งตน้อกีวาระหนึ�ง

วาระที� �    พิจารณาอนุมติัเพิ�มจาํนวนกรรมการบริษทัและแต่งตั �งกรรมการใหม่
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          วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : 
   เพื�อเพิ�มศกัยภาพและประสทิธภิาพในการกาํกบัการดแูลการดาํเนินกจิการของบรษิทัภายใตส้ภาพแวดลอ้มทาง
                  ธุรกจิที�มคีวามลาํบากมากยิ�งขึ�น คณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการพจิารณาผลตอบแทนจงึไดม้มีตเิสนอต่อคณะ
                  กรรมการบรษิทัพจิารณาอนุมตัเิพิ�มจาํนวนกรรมการบรษิทั และแต่งตั �งกรรมการใหม่ จาํนวน � ท่าน จากจาํนวนคณะ
                  กรรมการบรษิทัเดมิ � ท่าน เป็น � ท่าน คณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการพจิารณาผลตอบแทนได้พจิารณา
                  กลั �นกรองอย่างรอบคอบ และมคีวามเหน็ว่า นายคาซูโนบุ คาวาเบะ ท่านเป็นผูม้คีวามรู ้ความสามารถ ความชาํนาญ 
                  มปีระสบการณ์การทาํงานที�เป็นที�ยอมรบั มคีวามพรอ้มที�จะอุทศิเวลาในการปฏบิตัหิน้าที�ในฐานะกรรมการ มคีุณสมบตัิ
                  เหมาะสมที�เชื�อว่าสามารถปฏบิตัหิน้าที�กรรมการอย่างมปีระสทิธภิาพ สามารถใหข้อ้คดิเหน็และขอ้เสนอแนะต่อคณะ
                  กรรมการและบรษิทั ทั �งนี�ขอ้มลูเบื�องตน้ของ นายคาซูโนบ ุคาวาเบะ ปรากฏตามสิ�งที�ส่งมาด้วย �

                  ความคิดเหน็ของคณะกรรมการ :
   นายคาซูโนบ ุคาวาเบะ มคีณุสมบตัเิหมาะสม ไมเ่คยถกูลงโทษไลอ่อกหรอืปลดออกฐานทจุรติต่อหน้าที� ไมเ่คย
                  รบัโทษจาํคกุ ในความผดิเกี�ยวกบัทรพัยท์ี�ไดก้ระทาํโดยทจุรติ และไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน
                  จาํกดั พ.ศ. ���� (ฉบบัแกไ้ขเพิ�มเตมิ) พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. ���� ประกาศคณะกรรมการ
                  ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนที�เกี�ยวขอ้ง ซึ�งผา่นการพจิารณากลั �นกรอง
                  อยา่งรอบคอบ จากคณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการพจิารณาผลตอบแทนแลว้ อกีทั �ง สดัสว่นของกรรมการอสิระต่อ
                   คณะกรรมการทั �งหมดยงัอยูใ่นสดัสว่น � ใน � ตามเกณฑข์องสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์
                  คณะกรรมการบรษิทัจงึมมีตเิหน็ชอบตามความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการพจิารณาผลตอบแทน 
                 เหน็สมควรเสนอผูถ้อืหุน้อนุมตัเิพิ�มจาํนวนกรรมการบรษิทัและแต่งตั �งกรรมการ นายคาซูโนบ ุคาวาเบะ เป็นกรรมการ
                  ใหม่เพื�อเพิ�มประสทิธภิาพในการดาํเนินกจิการภายใตส้ภาพแวดลอ้มทางธรุกจิที�มคีวามยากลาํบากยิ�งขึ�นนบัจากนี�

 



วาระที� �    พิจารณากาํหนดค่าธรรมเนียมและค่าตอบแทนของกรรมการสาํหรบัปี ����

  วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : 
   ขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ที� �� ระบุไวว้่าจะตอ้งมกีารกําหนดค่าธรรมเนียมและค่าตอบแทนของกรรมการในที�
  ประชมุใหญ่ผูถ้อืหุน้และเพื�อเป็นการจงูใจและรกัษากรรมการที�มคีวามสามารถไว ้คณะกรรมการบรษิทัดาํเนินการตาม
  ขั �นตอนและไดพ้จิารณาตามหลกัเกณฑปั์จจยัต่าง ๆ  ดงัต่อไปนี�
   • ขอบเขตของงานและความรบัผดิชอบ
   • คณุสมบตัอิื�น ๆ  เพิ�มเตมิที�กรรมการอสิระจาํเป็นตอ้งมี
   • อตัราตลาดในปัจจบุนั
   • ผลการดาํเนินงานโดยรวมของบรษิทั

   จากการพจิารณาปัจจยัเหลา่นี� คณะกรรมการบรษิทัจงึเสนอคา่ธรรมเนียมและคา่ตอบแทนของกรรมการสาํหรบั 
  ปี ���� ดงัต่อไปนี�

   หมายเหต ุ: *กรรมการบรษิทั ที �เป็นกรรมการบรหิารจะไดร้บัคา่ตอบแทนในฐานะพนกังานของกลุม่บรษิทัฯ
             แลว้นั �น จะไมไ่ดร้บัคา่ตอบแทนกรรมการในฐานะกรรมการบรษิทั

  ความคิดเหน็ของคณะกรรมการ : 
   คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาและเสนอใหท้ี�ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัคิา่ธรรมเนียมและคา่ตอบแทน
   ของกรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบของบรษิทัสาํหรบัปี ���� โดยเสนออตัราคา่ตอบแทนในอตัราเดมิเชน่เดยีวกบั
   ปี ���� ตามที�ระบุในขา้งตน้

ตาํแหน่ง

���� (เสนอพิจารณาอนุมติัที�ประชมุ) 2566

กรรมการอิสระ

สมาชกิ

คณะกรรมการชดุย่อยอื�น

กรรมการบริหาร *

กรรมการตรวจสอบ
(ค่าธรรมเนียมเพิ�มเติม) 

25,000 25,000

30,000 30,000
20,000 20,000

ไมม่ี ไมม่ี ไมม่ี ไมม่ี

ไมม่ี ไมม่ี ไมม่ี ไมม่ี
ไมม่ี ไมม่ี ไมม่ี ไมม่ี

ไมม่ี ไมม่ี ไมม่ี ไมม่ี

ไมม่ี ไมม่ี ไมม่ี

ไมม่ี ไมม่ี

ไมม่ี ไมม่ี ไมม่ี

ค่าธรรมเนียม
(บาท/เดือน)

สิทธิและ
ผลประโยชน์

อื�น ๆ

เบี�ยประชมุ

(บาท/ครั �ง)

ค่าธรรมเนียม
(บาท/เดือน)

สิทธิและ
ผลประโยชน์

อื�น ๆ

เบี�ยประชมุ

(บาท/ครั �ง)

ประธาน
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วาระที� �    พิจารณาอนุมติัการจดัสรรกาํไรและการประกาศจ่ายเงินปันผลประจาํปี ����

  วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : 
   บรษิทัมนีโยบายจ่ายเงนิปันผลอย่างน้อยในอตัรารอ้ยละ �� จากกําไรสุทธใินแต่ละปีหลงัหกัเงนิสํารองต่าง ๆ 
  ทุกประเภทที�กฎหมายและบรษิัทกําหนดไว้ อย่างไรก็ตามอตัราการจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวขึ�นอยู่กบักระแสเงนิสด 
  และแผนการลงทุน ในกรณีที�บรษิทัตอ้งการเงนิทุนเพิ�มในการขยายกจิการ หรอืกจิกรรมในการดําเนินงานสาํคญัอื�น ๆ 
  และความจําเป็นอื�น ๆ
                   จากการพจิารณานโยบายการจ่ายเงนิปันผลและผลการดําเนินงานในปี ���� คณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควร
  เสนอที�ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้อนุมตักิารจา่ยเงนิปันผลประจาํปีในอตัรา ��.�� บาทต่อหุน้จากกาํไรสทุธ ิโดยกาํหนดรายชื�อ
  ผูถ้อืหุน้เพื�อสทิธใินการรบัเงนิปันผล (Record Date) ในวนัที� � กุมภาพนัธ ์����
   อตัราการจ่ายเงนิปันผลประจําปี ���� เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทั ซึ�งการเปรยีบเทยีบ
  การจ่ายเงนิปันผลกบัปีที�ผ่านมา มรีายละเอยีดดงันี�

    หมายเหต ุ:  กาํไรสทุธแิละกาํไรสะสมไดช้าํระภาษเีงนิไดนิ้ตบิุคคล ในอตัรารอ้ยละ �� แลว้

   การกาํหนดวนัจา่ยเงนิปันผลจะดาํเนินการในวนัที� �� กุมภาพนัธ ์���� การจา่ยเงนิปันผลนี� เป็นไปตามนโยบาย
                   ของบรษิทั อยา่งไรกด็ ีเพื�อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. ���� (ฉบบัแกไ้ขเพิ�มเตมิ) การจ่าย
                   เงนิปันผลตอ้งไดร้บัการอนุมตัจิากที�ประชมุผูถ้อืหุน้ก่อน

                      ความคิดเหน็ของคณะกรรมการ : 
   คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาผลประกอบการและกระแสเงนิสดแลว้ เหน็สมควรเสนอใหท้ี�ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้
  อนุมตักิารจดัสรรกําไรและการจ่ายเงนิปันผล ซึ�งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทั โดยมรีายละเอยีด
  ตามที�ระบุไวข้า้งตน้

วาระที� �    พิจารณาอนุมติัแต่งตั �งผูส้อบบญัชีและการกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี ����

  วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : 
                           เพื�อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจํากดั พ.ศ. ���� (ฉบบัแกไ้ขเพิ�มเตมิ) ซึ�งกําหนดใหท้ี�ประชุม
                   สามญัผูถ้อืหุน้แต่งตั �งผูส้อบบญัชแีละกําหนดค่าสอบบญัชขีองบรษิทัทุกปี สาํหรบัปีงบการเงนิ �� กนัยายน ���� คณะ
                   กรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาโดยตดิต่อสาํนกังานสอบบญัชหีลายแห่งและพบว่า บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัชี
                   จาํกดั เหมาะสมสาํหรบัการตรวจสอบงบการเงนิของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย บรษิทั สมีา เทคโนโลยี� จาํกดั และคา่สอบบญัชี
                   ไมไ่ดส้งูมากจนเกนิไป เมื�อเปรยีบเทยีบกบัสาํนกังานอื�น และเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัแต่งตั �งผูส้อบบญัชจีาก บรษิทั 
                   เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจาํกดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัและบรษิทัยอ่ย � ราย ดงัต่อไปนี�
   1. นางสาวสจิุตรา        มะเสนา   ทะเบยีนผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที� ���� หรอื  
   2. นางสาวสิรินุช       สรุไพฑูรยก์ร   ทะเบยีนผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที� ���� หรอื 
   3. นางสาวกิตติยา         สุภารตัน์           ทะเบยีนผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที� �����

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล

กาํไรสทุธ ิ(บาท)

กาํไรต่อหุน้ (บาทต่อหุน้)

เงนิปันผลจา่ย (บาท)

เงนิปันผลต่อหุน้ (บาทต่อหุน้)

อตัราการจา่ยเงนิปันผลต่อกาํไรสทุธิ

2566 2565 2564

292,573,400

14.00

45.33%

645,396,422

30.88

376,165,800

18.00

57.15%

658,247,960

31.50

212,854,381

10.19

208,981,000

10.00

98.18%

5

886 ถนนรามอนิทรา แขวงคนันายาว เขตคนันายาว กรุงเทพมหานคร 10230  โทรศพัท ์0 2517 5010-2, 0 2518 1280-6   แฟกซ์ 0 2517 1672, 0 2518 1287 



วาระที� �   พิจารณาเรื�องอื�น ๆ  (ถ้ามี) 

   บรษิทัได้เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สามารถเสนอวาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี ���� เป็นการล่วงหน้า
                  ในช่วงระหว่างวนัที� � กรกฎาคม ���� ถงึ วนัที� �� กนัยายน ���� ตามรายละเอยีดที�ไดเ้ผยแพร่ผ่านเวบ็ไซต์ของ
                  ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเวบ็ไซต์ของบรษิทั เมื�อวนัที� �� มถุินายน ����
 
                  อย่างไรกด็ ีไม่มผีูถ้อืหุน้เสนอวาระการประชุมในครั �งนี�

  ความคิดเหน็ของคณะกรรมการ : 
            คณะกรรมการบรษิทัเหน็ชอบตามขอ้เสนอและความคดิเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบจงึเสนอใหท้ี�ประชมุสามญั
  ผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัแิต่งตั �งผูส้อบบญัช ีบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจํากดั และค่าสอบบญัชปีระจําปี ����
  ในวงเงนิไมเ่กนิ �,���,��� บาท และคา่บรกิารอื�น ๆ  ในวงเงนิไมเ่กนิ ���,��� บาท

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี (บาท) 2567 
เสนอพิจารณาอนุมติัที�ประชมุ

2566 เปลี�ยนแปลง (ร้อยละ)

ค่าสอบบญัชี

บรษิทั
บรษิทัยอ่ย
รวม

ค่าบริการอื�น ๆ
บรษิทั

บรษิทัยอ่ย
รวม

580,000 (100.00)

3,300,000
1,100,000
4,400,000

3,350,000
1,150,000
4,500,000

1.52
4.55
2.27

600,000
1,180,000

50.00
(23.73)

ไมม่ี
900,000
900,000
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                     ในกรณทีี�ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตดงักลา่วขา้งตน้ไมส่ามารถปฏบิตัหิน้าที�ได ้สาํนกังานจะจดัใหผู้ส้อบบญัชรีบัอนุญาต
  ทา่นอื�นในสงักดัของบรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจาํกดั เป็นผูป้ฏบิตัหิน้าที�ผูส้อบบญัชแีทน ซึ�งประวตักิารทาํงานของ
  ผูส้อบบญัชแีต่ละทา่นแสดงไวใ้นสิ�งที�ส่งมาด้วย � คา่สอบบญัชทีี�เสนอพจิารณาอนุมตัแิละเปรยีบเทยีบกบัปีที�ผา่นมา มดีงันี�



ขอแสดงความนบัถอื

..............................................
(นายโยอจิ ิ มรูาโมโต)้

ประธานกรรมการบรษิทั
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          บรษิทัไดเ้ผยแพรห่นงัสอืเชญิประชมุสาํหรบัการประชมุครั �งนี� รวมทั �งเอกสารประกอบอื�น ๆ ไวใ้นเวบ็ไซตข์องบรษิทั 
(www.metco.co.th) เพื�อใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณาวาระการประชมุลว่งหน้า

 บรษิทัปิดสมดุทะเบยีนผูถ้อืหุน้ในวนัที� �� ธนัวาคม ���� เพื�อกาํหนดรายชื�อผูถ้อืหุน้ที�มสีทิธเิขา้รว่มประชมุ

         สาํหรบัการเขา้ร่วมประชุมผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) ขอใหผู้ถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉันทะนําส่งแบบฟอรม์
ลงทะเบยีนสาํหรบัการเขา้รว่มประชมุและเอกสารยนืยนัตวัตน มายงับรษิทัทางอเีมล ir@metco.co.th หรอืทางไปรษณยี์
ภายในวนัศุกรท์ี� �� มกราคม ���� และหลงัจากที�บรษิทัไดต้รวจสอบรายชื�อผูถ้อืหุน้ ณ วนักาํหนดรายชื�อผูถ้อืหุน้ ที�มสีทิธิ
เขา้ร่วมประชุม (Record Date) ในวนัองัคารที� �� ธนัวาคม ���� รวมถงึตรวจสอบความถูกตอ้งครบถว้นของเอกสาร
ต่าง ๆ  แลว้ บรษิทัจะจดัสง่ WebLink ในการเขา้สูร่ะบบการประชมุ e-AGM พรอ้มทั �งรายชื�อผูใ้ช ้(Username) รหสัผา่น  
(Password) และไฟลค์ูม่อืการใชง้าน e-Meeting และ Voting ใหก้บัผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะแต่ละรายผา่นทางอเีมล
ที�ไดแ้จง้ไวก้บับรษิทั

          จงึเรยีนมาเพื�อทราบและขอความกรณุาผูถ้อืหุน้เขา้รว่มประชมุผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) ในวนัเวลาดงักลา่ว
ขา้งตน้ ผูถ้อืหุน้ทา่นใดประสงคจ์ะแต่งตั �งผูร้บัมอบอาํนาจเพื�อลงคะแนนแทนตนในการประชมุครั �งนี� กรณุากรอกแบบฟอรม์
หนงัสอืมอบอาํนาจใหถ้กูตอ้ง (เลอืกแบบฟอรม์เพยีงชดุเดยีว) ซึ�งอยูใ่นสิ�งที�ส่งมาด้วย � หรอืดาวน์โหลดจากเวบ็ไซตข์อง
บรษิทั (www.metco.co.th) ถา้ผูถ้อืหุน้ท่านใดประสงคจ์ะแต่งตั �งกรรมการอสิระเป็นผูร้บัมอบอํานาจเพื�อลงคะแนนแทน
ตนในการประชมุครั �งนี� กรณุาแต่งตั �งหนึ�งในกรรมการอสิระตามที�ระบุไวใ้นรายการสิ�งที�ส่งมาด้วย �� ทั �งนี�ผูถ้อืหุน้จะตอ้งสง่
แบบฟอรม์หนงัสอืมอบฉนัทะรวมทั �งเอกสารอื�น ๆ  หรอืหลกัฐานที�แสดงวา่เป็นผูถ้อืหุน้ หรอืผูแ้ทนผูม้อีาํนาจตามที�ระบุไว้
ในรายการสิ�งที�ส่งมาด้วย � ถงึเลขานุการบรษิทัก่อนการประชมุ

         จงึขอเรยีนเชญิผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี ���� ในวนัศุกรท์ี� �� มกราคม ���� เวลา 
��.�� น. ผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส์ โดยผู้เข้าร่วมประชุมจะเข้าระบบการประชุมผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส์ได้ตั �งแต่เวลา
��.�� น. เป็นตน้ไป



สิ�งที�ส่งมาด้วย �

บริษัท มูราโมโต อีเล็คตรอน (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
ทะเบยีนเลขที� บมจ. 326

รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี ครั �งที� �/����
ของ บริษทั มรูาโมโต้ อีเลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)

             วนั เวลา และสถานที�
  ประชุมเมื�อวนัที� �� มกราคม ���� เวลา ��:�� น. ณ หอ้งสุขุมวทิโรงแรมเชอราตนั แกรนด ์สุขุมวทิ เลขที� ���
           ถนน สุขุมวทิ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร ����� 

             กรรมการที�เข้าร่วมประชมุ
        �. นายโยอจิ ิ   มรูาโมโต ้ กรรมการ
  �. นายทะซยึะ    อะวาซุ  กรรมการ
  �. นายอจิโิร ่   นิชมิรูะ  กรรมการ
  �. นายชนิอจิโิร ่   ยามาโมโต ้ กรรมการ
  �. นายวนัชยั   อํ�าพึ�งอาตม ์ กรรมการอสิระ
  �. นายนพ   โรจนวานิช กรรมการอสิระ
  �. นางวงศท์พิา   บุนนาค            กรรมการอสิระ

             ลาํดบัแรก ประธานการประชมุ นายโยอิจิ มรูาโมโต้ กล่าวทกัทายผูถื้อหุ้น

  สวสัดคีรบั ผมโยอิจิ มรูาโมโต้ ประธานกรรมการบรษิทั ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกจิการที�ด ีและประธานกรรมการ
            พจิารณาผลตอบแทนครบั ขอขอบคณุทกุ ๆ  ทา่นที�กรณุาสละเวลาอนัมคีา่ใหเ้กยีรตมิารว่มการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี ���� 
            ของ บรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) ในวนันี� การประชมุในครั �งนี� เป็นการจดัการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้
            ผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์e-AGM โดยใชห้อ้งประชมุสขุมุวทิของโรงแรมเชอราตนั ซึ�งตั �งอยูบ่นถนนสขุมุวทิ จงัหวดักรงุเทพมหานคร 
            เพื�อลดความเสี�ยงจากการแพรร่ะบาดของโควดิ-�� เหมอืนเชน่ปีที�แลว้ การเขา้รว่มประชมุของกรรมการบางทา่นกเ็ป็นการประชมุ
           ผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกสด์ว้ยเชน่กนั ซึ�งการประชมุในครั �งนี�อาจไมไ่ดร้บัความสะดวกเทา่ที�ควร จงึขออภยัมา ณ ที�นี�ดว้ยครบั
 
                        การประชมุ e-AGM นี�ดาํเนินการโดยปฏบิตัติามกฎหมายที�เกี�ยวขอ้งตลอดจนระเบยีบขอ้บงัคบัของบรษิทั และผมขอ
            อนุญาตทาํหน้าที�ประธานในที�ประชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ �� ก่อนเขา้วาระการประชมุ จะขอชี�แจงในสว่นที�เกี�ยวกบัวธิกีาร 
           ดาํเนินการประชมุ e-AGM ใหทุ้กทา่นไดท้ราบครบั

 < อธิบายเป็นภาษาไทยโดยล่ามเมทโก้ >

   ขออธิบายในส่วนที�เกี�ยวกบัวิธีดาํเนินการประชมุ e-AGM   
   การดาํเนินการประชมุ e-AGM ในวนันี� เป็นการใช ้e-Meeting & Voting System ของบรษิทั ควดิแลบ จาํกดั ผูใ้หบ้รกิาร
           ที�ไดร้บัหนงัสอืรบัรองระบบควบคมุการประชมุผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์จากสาํนกังานพฒันาธุรกรรมทางอเิลก็ทรอนิกส ์ระบบที�
            บรษิทั ควดิแลบ ควบคมุนี� เป็นระบบที�มมีาตรฐานสอดคลอ้งตามประกาศกระทรวงดจิทิลั เพื�อเศรษฐกจิและสงัคม เรื�องมาตรฐาน
             การรกัษาความมั �นคงปลอดภยัของการประชมุผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์เดอืนเมษายน พ.ศ. ���� นอกจากนี� หนงัสอืเชญิประชมุ e-AGM 
            ไดถ้กูจดัสง่ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ทกุทา่น และในการประชมุนี�มกีารจดัเกบ็ขอ้มลูการสื�อสารทางอเิลก็ทรอนิกสข์องผูเ้ขา้รว่มประชมุผา่นสื�อ
             อเิลก็ทรอนิกสท์กุทา่น เชน่ e-mail address ผา่นระบบอเิลก็ทรอนิกส ์อนึ�ง ขอ้มลูที�ไดร้บัการจดัเกบ็จะถกูควบคมุตามพระราชบญัญตัิ
            คุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล
 
                        



  บรษิทัจะทาํการอธบิายเรื�องที�จะขอใหพ้จิารณาอนุมตัติามวาระการประชุม หลงัจากนั �นจะตอบคาํถามหรอืขอ้คดิเหน็
            ที�ไดร้บัเป็นลายลกัษณ์อกัษรลว่งหน้าจากผูถ้อืหุน้ ในครั �งนี� จะทาํการตอบคาํถามของผูถ้อืหุน้ � ทา่น � คาํถาม ที�สง่คาํถามผา่น
            แบบฟอรม์สง่คาํถามล่วงหน้าสาํหรบัการประชุมผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(Submit Questions in Advance form) ทั �งหมด � ขอ้
            ในวาระที� �
 
                      นอกจากนี� ในแต่ละวาระ หากมคีําถามหรอืขอ้คดิเหน็ ขอใหพ้มิพข์อ้ความโดยใชร้ะบบ Asking Question แลว้ส่ง
            ขอ้ความไดเ้ลยครบั ในสว่นของคาํถามหรอืขอ้คดิเหน็ที�ไมเ่กี�ยวขอ้งกบัวาระการประชุม และคาํถามที�ไดร้บัหลงัการออกเสยีง
            ลงคะแนนแลว้ บรษิทัจะแยกไวแ้ละทาํการชี�แจงในวาระที� �
 
                       หลงัเสรจ็สิ�นการตอบคาํถามและการชี�แจงแลว้ จะขอใหท้่านผูถ้อืหุน้ทาํการลงมต ิการลงมตติามขอ้บงัคบัของบรษิทั
            ขอ้ �� ทา่นผูถ้อืหุน้ทกุทา่นมคีะแนนเสยีงเทา่กบัหนึ�งเสยีงต่อหนึ�งหุน้ ในสว่นของการนําเสนอและพจิารณาในแต่ละวาระ จะขอ
            ใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณาออกเสยีง “เหน็ดว้ย” “ไมเ่หน็ดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” ลงคะแนนผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์อนึ�ง ในกรณทีี�ผูถ้อืหุน้
            ไมอ่อกเสยีงลงคะแนนในวาระใดจะถอืวา่ออกเสยีงลงคะแนนเหน็ดว้ย
 
                       ในสว่นของวธิกีารสง่ผลการออกเสยีงลงคะแนนและ Asking Question เขา้ใจวา่ทกุทา่นไดศ้กึษาทาํความเขา้ใจเรยีบรอ้ย
            แลว้จากคูม่อื Manual และ Video (YouTube) ที�ไดท้าํการสง่ลว่งหน้าไปใหก้บัทกุทา่นแลว้ หากมปีระเดน็ไหนที�ยงัไมเ่ขา้ใจชดัเจน 
            ขอใหแ้จง้ใหท้ราบดว้ยครบั การลงคะแนนเสยีงผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์มผีลผกูพนัเชน่เดยีวกบัการลงคะแนนในรปูแบบปกติ

                       สาํหรบัผูถ้อืหุน้ที�มอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระเป็นผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ e-AGM แทน และออกเสยีงลงคะแนนตาม
            ความประสงคข์องผูถ้อืหุน้ที�ระบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะ บรษิทัไดนํ้าการออกเสยีงลงคะแนนตามที�ระบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะ
            ดงักลา่วไปบนัทกึไวล้ว่งหน้า และไดนํ้าคะแนนเสยีงดงักลา่วมารวมกบัการออกเสยีงลงคะแนนของผูถ้อืหุน้ทา่นอื�นในที�ประชมุใหแ้ลว้

                       หลงัจากการออกเสยีงลงคะแนนในแต่ละวาระสิ�นสดุลง ประธานในที�ประชมุจะเสนอใหท้ี�ประชมุรบัทราบผลการลงคะแนน
            เสยีงในแต่ละวาระ โดยระบุคะแนนเสยีง “เหน็ดว้ย” “ไมเ่หน็ดว้ย” และ “งดออกเสยีง” วา่มจีาํนวนเสยีงอยา่งละเทา่ใด เมื�อประกาศผล
            การออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดแลว้ ถอืวา่การออกเสยีงลงมตวิาระนั �นเป็นอนัสิ�นสดุในกรณทีี�ผูถ้อืหุน้ที�เขา้รว่มประชมุภายหลงั
            จากเริ�มประชมุแลว้ ผูถ้อืหุน้มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนเฉพาะในวาระที�เหลอือยูเ่ทา่นั �น 
 
             ในส่วนของวาระที�ต้องผ่านมตอินุมตัดิ้วยคะแนนเสยีงเกนิกึ�งหนึ�งของผู้ถอืหุ้นตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน
            พ.ศ. ���� มาตรา ��� และขอ้ปฏบิตัสิาํหรบัการประชมุและขอ้บงัคบับรษิทั ขอ้ �� ไดแ้ก่วาระที� �, �, �, � และ � วาระที�ตอ้ง
            ผา่นมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงเกนิกวา่ � ใน � ของจาํนวนเสยีงทั �งหมด (เกนิรอ้ยละ ��) ของผูถ้อืหุน้ตามพระราชบญัญตับิรษิทั
            มหาชน พ.ศ. ���� มาตรา �� ไดแ้ก่วาระที� � และวาระที�ตอ้งผา่นมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงเกนิกวา่ � ใน � ของจาํนวนเสยีง 
            ทั �งหมด (เกนิรอ้ยละ ��) ไดแ้ก่วาระที� � 

                       อนึ�ง ระหว่างวนัที� � กรกฎาคม ���� ถงึวนัที� �� กนัยายน ���� บรษิทัไดใ้หส้ทิธแิก่ผูถ้อืหุน้เสนอวาระการประชุม 
            e-AGM และเสนอชื�อบุคคลเพื�อเขา้รบัการเลอืกตั �งเป็นกรรมการบรษิทัเป็นการลว่งหน้าตามหลกัเกณฑท์ี�ไดเ้ปิดเผยไวใ้นเวบ็ไซต์
            ของบรษิทั ปรากฏวา่ ไมม่ผีูถ้อืหุน้รายใดเสนอวาระการประชมุ หรอืเสนอชื�อบุคคลเพื�อเขา้รบัการเลอืกตั �งเป็นกรรมการบรษิทั
            แต่อยา่งใด

                       ขอจบการชี�แจงในส่วนของวธิกีารดําเนินการประชุม e-AGM แต่เพยีงเท่านี� ท่านผูถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้สงสยั กรุณา
            แจง้ดว้ยครบั  

สิ�งที�ส่งมาด้วย �



        เริ่มการประชุม

       นายโยอจิ ิมรูาโมโต ้ประธานในที�ประชมุไดแ้ถลงวา่ถอืวา่ทา่นผูถ้อืหุน้ยนิยอมเหน็ชอบในสว่นของวธิกีารดาํเนินการ
          ประชุม และบรษิทัไดต้รวจสอบแลว้ว่าผูถ้อืหุน้ที�ลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชุมไวล้่วงหน้าไดท้ําการลอ็คอนิเขา้มาในระบบแลว้
           พรอ้มทั �ง เหน็ภาพและไดย้นิเสยีงจากสถานที�จดัการประชมุ รวมถงึสามารถซกัถามและใชส้ทิธกิารออกเสยีงลงมตผิา่นระบบนี�ได้
           ขณะนี� ระบบยงัคงทาํงานอยู่โดยไมม่ปัีญหาใด ๆ และผูร้่วมประชุมทุกท่านสามารถสื�อสารแสดงความคดิเหน็ไดอ้ย่างราบรื�น
           เทา่เทยีมกนั  

                       นอกจากนี� เพื�อเป็นการป้องกนัเสยีงรบกวนต่าง ๆ บรษิทัจะทาํการปิดไมคข์องทา่นผูถ้อืหุน้ที�เขา้รว่มประชมุผา่นสื�อ
           อเิลก็ทรอนิกสใ์นวนันี� หากตอ้งการสื�อสารกบับรษิทั ขอใหพ้มิพข์อ้ความ โดยใชร้ะบบ Asking Question แลว้สง่ขอ้ความไดเ้ลยครบั
           ดงันั �น จงึขอเริ�มการประชมุ ณ บดันี�ครบั
 
                       ประธานในที�ประชมุไดแ้ถลงวา่จาํนวนผูล้งทะเบยีนเขา้รว่มประชมุ e-AGM ในวนันี� มผีูถ้อืหุน้จาํนวน � ราย โดยเป็น
           จาํนวนหุน้ �,���,��� หุน้ มผีูร้บัมอบอาํนาจจากผูถ้อืหุน้ �� ราย คดิเป็นจาํนวนหุน้ ��,���,��� หุน้ ดงันั �นในวนันี�จงึมผีูเ้ขา้รว่ม
           ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปีทั �งสิ�น �� ราย เป็นตวัแทนของหุน้จาํนวนทั �งสิ�น ��,���,��� หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ ��.�� ของจาํนวน
          หุน้ที�ออกจําหน่ายทั �งสิ�น ��,���,��� หุน้ และผูถ้อืหุน้ที�มสีทิธเิขา้ร่วมประชุมไดย้นืยนัตวัตนผ่านชื�อผูใ้ช ้(Username) และ
          รหสัผ่าน (Password) แล้ว ดงันั �นจงึครบองค์ประชุมที�กําหนดเพยีงพอต่อการเปิดประชุม e-AGM ขออนุญาตกล่าวเปิด
           การประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี ���� (e-AGM) ณ บดันี�

           ขณะนี้ เปนเวลา 14:15 น. 

   ก่อนเข้าวาระการประชมุ ขออนุญาตแนะนํากรรมการของบริษทัที�เข้าร่วมประชมุ e-AGM ในวนันี�   
      กรรมการและผูบ้รหิารสงูสดุดา้นการเงนิ        นายอจิโิร ่     นิชมิรูะ 
      กรรมการ                                                           นายทะซยึะ       อะวาซุ        
      กรรมการอสิระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหา   นายวนัชยั      อํ�าพึ�งอาตม ์              
      กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ        นายนพ      โรจนวานิช 
      กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ        นางวงศท์พิา     บุนนาค 

      ผูส้อบบญัชจีาก บรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจาํกดั คณุสจิุตรา และทา่นอื�น ๆ  รวม � ทา่น รวมทั �ง คณุพรพินันท์
            จากสาํนักงานกฎหมาย Baker & McKenzie ที�เขา้ร่วมประชุมในวนันี�ดว้ย คณุภาพลกัษณ์ จาก บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย
           สอบบญัชจีะทาํหน้าที�เป็นสกัขพียานในการตรวจสอบวา่การประชมุ e-AGM ในวนันี�ดาํเนินการตามกฎหมายที�เกี�ยวขอ้งหรอืไม่
  และการลงคะแนนมกีารดาํเนินการที�ไมถ่กูตอ้งหรอืไม่

   กรรมการที�เข้าร่วมประชมุผา่นทางสื�ออิเลก็ทรอนิกสมี์ � ท่าน ดงันี�
      กรรมการและประธานกรรมการบรหิารความเสี�ยง       นายชนิอจิโิร ่    ยามาโมโต ้
      ประธานกรรมการบรหิาร         นายชเิกร ุ     ทาคามตัซ ึ

      การแนะนําตวัเมื�อสกัครูเ่ป็นการยนืยนัตวัตนของกรรมการบรษิทัทั �ง � ทา่นที�เขา้รว่มประชมุ e-AGM ในวนันี� และยงั
           ประกอบดว้ยประธานกรรมการบรษิทั ประธานกรรมการตรวจสอบ ตลอดจนประธานกรรมการ และสมาชกิของคณะกรรมการ
           กาํกบัดแูลกจิการที�ด ีคณะกรรมการสรรหา คณะกรรมการพจิารณาผลตอบแทน และคณะกรรมการบรหิารความเสี�ยงทุกทา่น 
           ซึ�งคดิเป็น (รอ้ยละ ���) ไดเ้ขา้รว่มประชมุ e-AGM ในวนันี� ประธานในที�ประชมุไดม้กีารจดัสง่หนงัสอืเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้
           ประจาํปีใหก้่อนหน้านี�เป็นที�เรยีบรอ้ยแลว้ จงึขอใหผู้ถ้อืหุน้ทกุทา่นกรณุาดาํเนินการพจิารณาตามวาระการประชมุที�ไดแ้จง้ไป

สิ�งที�ส่งมาด้วย �



สิ�งที�ส่งมาด้วย �

                           ประธานฯ กล่าวสรุป เมื�อไมม่ขีอ้โตแ้ยง้ และเนื�องจากมจีาํนวนเสยีงของผูเ้หน็ดว้ยเกนิกึ�งหนึ�ง จงึถอืวา่ที�ประชุม
                  มมีตริบัรองในวาระนี� ขอบคุณครบั

                   ผลมติที�ประชุม : ที�ประชุมอนุมตัิรบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นครั �งที� �/���� ซึ�งจดัขึ�นเมื�อ วนัที� �� 
                                                  มกราคม พ.ศ. ����  

เหน็ด้วย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ17,281,090 100.00เสยีง
ไม่เหน็ด้วย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ- -เสยีง

งดออกเสียง จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ- -
บตัรเสีย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ- -

เสยีง
เสยีง

วาระที� � พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุ้นครั �งที� �/���� 

           วาระที� � เป็นเรื�องการพจิารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ครั �งที� �/���� ที�ไดจ้ดัใหม้กีารประชมุขึ�น
                    ในวนัที� �� มกราคม พ.ศ. ���� สาํเนารายงานการประชมุไดส้ง่แนบไปพรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชมุ e-AGM เรยีบรอ้ยแลว้ 
                   ไมม่กีารชี�แจงเพิ�มเตมิเกี�ยวกบัวาระนี�จากบรษิทัและไมม่คีาํถามหรอืขอ้คดิเหน็ลว่งหน้าจากทา่นผูถ้อืหุน้
           หากมคีาํถามหรอืขอ้คดิเหน็เกี�ยวกบัวาระนี� บรษิทัจะเปิดใหซ้กัถามเป็นเวลา � นาท ีขอใหพ้มิพข์อ้ความโดยใช้
                   ระบบ Asking Question แลว้สง่ขอ้ความไดเ้ลยครบั 

  <� นาท ีผา่นไปแลว้ไมม่คีาํถามเขา้มา ดงันั �นจงึขอเขา้สูข่ ั �นตอนการออกเสยีงลงคะแนนครบั>

           ในส่วนของวาระที� � การพจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุ้นครั �งที� �/���� ซึ�งจดัขึ�นเมื�อวนัที� 
                    �� มกราคม ���� ขอใหท้า่นผูถ้อืหุน้ออกเสยีงลงคะแนน โดยเลอืก “เหน็ดว้ย” “ไมเ่หน็ดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” ดว้ยครบั
                           ประธานฯ กล่าว การตรวจสอบบตัรลงคะแนนของวาระที� � พจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้
                   ครั �งที� �/���� ซึ�งจดัขึ�นเมื�อวนัที� �� มกราคม ���� เสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้ จะขอนบัการลงคะแนนครบั

                   ผลการลงคะแนน : การนบัคะแนนบตัรลงคะแนนของวาระที� � เรื�องการรบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้
             ครั �งที� �/���� เสรจ็สิ�นเรยีบรอ้ยแลว้ โดยมผีลคะแนนดงันี� 

วาระที� � พิจารณาอนุมติังบการเงินประจาํปีสิ�นสดุในวนัที� �� กนัยายน ���� และพิจารณารบัทราบรายงาน
                      ผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ประจาํปี ����

      ประธานฯ ไดก้ลา่ววา่ กอ่นเริ�มพจิารณาวาระนี� ขอเรยีนชี�แจงเรื�องขอ้ผดิพลาดการตพีมิพใ์น ��-� One Report หน้า 
                   ��� ฉบบัภาษาองักฤษและหน้า ��� ฉบบัภาษาไทย หวัขอ้ผูบ้รหิารสาํคญั (Key Management Personnel) ดงันี�

                          งบการเงนิรวมปี ���� ผลประโยชน์ระยะสั �นของพนักงาน (Short-term employee benefits) ตวัเลขที�ระบุใน
                   เอกสารคอื ��,���,��� บาท แต่ตวัเลขที�ถกูตอ้งคอื ��,���,��� บาท และผลประโยชน์หลงัออกจากงาน (Post-Employee 
                   benefits) ตวัเลขที�ระบุในเอกสารคอื ���,��� บาท แต่ตวัเลขที�ถูกตอ้งคอื ���,��� บาท ดงันั �น ยอดรวมที�ถูกตอ้ง คอื 
                   ��,���,��� บาท จงึขออนุญาตแกไ้ข และขออภยัต่อความผดิพลาดนี�ครบั 
                          และขอเรยีนวา่ คณะกรรมการบรษิทัไดก้าํหนดใหจ้ดัทาํนโยบายต่อตา้นคอรร์ปัชนัขึ�น เนื�องจากเลง็เหน็ถงึความ
                   สาํคญัของการกาํกบัดแูลกจิการที�ด ีและการต่อตา้นการทจุรติคอรร์ปัชนั โดยมใีจความสาํคญัวา่ กรรมการ ผูบ้รหิาร และ
                   พนกังานจะตอ้งไมม่สีว่นเกี�ยวขอ้งในการทจุรติคอรร์ปัชนั การตดิ/ใหส้นิบนเจา้หน้าที�รฐั หรอืรบัสนิบนจากคนต่างบรษิทัที�
                   ทาํธุรกรรมกบับรษิทัทั �งโดยตรงและโดยออ้มเพื�อใหไ้ดม้าหรอืรกัษาประโยชน์ทางธุรกจิ หรอืเพื�อความไดเ้ปรยีบในการ
                   แขง่ขนัหรอืเพื�อประโยชน์สว่นตน ครอบครวั พวกพอ้งหรอืคนรูจ้กั ทา่นผูถ้อืหุน้สามารถอา่นรายละเอยีดเกี�ยวกบันโยบาย
                   ต่อตา้นคอรร์ปัชนัไดท้ี� ��-� One Report หน้า �� ทั �งใน ฉบบัภาษาไทยและฉบบัภาษาองักฤษ 

การประชมุไดเ้ริ�มตามวาระที�ไดจ้ดัสง่หนงัสอืเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี ดงัต่อไปนี�



   สาํหรบังบดุลและงบกําไรขาดทุนประจาํปี ���� ไดร้บัการเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะ
                       กรรมการบรษิทัตามที�ไดร้ายงานไวใ้นรายงานประจําปี และรายละเอยีดของผลการประกอบการประจําปี ���� ได้
                       รายงานไวใ้น ��-� One Report แลว้ จงึขอรายงานรวมถงึการคาดการณ์ของการดาํเนินธรุกจิในปีงบประมาณ ���� 
                       โดยสงัเขปดงันี�
     
                                    ประธานฯ กลา่ววา่ปีงบประมาณ ���� ธรุกจิ Printer มรีายรบัเพิ�มขึ�น �,��� ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ ��.� เมื�อ
                        เทยีบกบัปีงบประมาณกอ่น อนัเนื�องจากความตอ้งการใชง้าน Printer ที�มเีพิ�มขึ�นมากจากการจดัเตรยีมสภาพแวดลอ้ม
                       การทาํงานใหร้องรบัต่อการทาํงานที�บา้นตามคาํแนะนําที�ใหท้าํงานแบบ Telework, Work from home เพื�อป้องกนั
                      การแพรร่ะบาดของ Covid-19 ต่อเนื�องจากปีที�ผา่นมา รวมถงึบรษิทัสามารถเตรยีมการขึ�นงานโมเดลใหมท่ี�ตอบสนอง
                       ต่อความตอ้งการที�เพิ�มขึ�นไดอ้ยา่งราบรื�นดว้ยเชน่กนั ในทางกลบักนั ธรุกจิที�เกี�ยวขอ้งกบัอุตสาหกรรมยานยนตม์รีายรบั
                      ลดลง ��� ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ �.� เมื�อเทยีบกบัปีงบประมาณก่อน ซึ�งผลกระทบหลกัมาจากการขาดแคลนชิ�นสว่น 
                       Semiconductor อนัเนื�องจากการแพรร่ะบาดของ Covid-19

                                  ในดา้นผลกําไร บรษิทัสามารถตอบสนองต่อการผลติ Printer ที�เพิ�มมากขึ�นไดจ้ากการเพิ�มศกัยภาพของ
                       มาตรการจดัการกบั Covid-19 ในทกุโรงงานรวมถงึบรษิทัลกูสมีาดว้ย ทาํใหส้ามารถรกัษาจาํนวนพนกังานที�จาํเป็นต่อ
                      การผลติได ้และปรบัปรุงประสทิธภิาพการผลติ โดยเริ�มปรบัเปลี�ยนเป็นระบบอตัโนมตั ิจงึทาํใหม้กีําไรก่อนหกัภาษ ี
                       ��� ลา้นบาท

                                  รายละเอยีดของการทํารายการที�เกี�ยวโยงกนัภายในกลุ่มบรษิทัในเครอื เป็นไปตามที�อธบิายไวใ้น ��-� 
                        One Report หน้า ��� ยอดขายสนิคา้ใหก้บับรษิทัแม ่คอื �,��� ลา้นบาท สว่นใหญ่เป็นการขาย Keyless Entry สาํหรบั
                       สง่ใหก้บับรษิทัผูผ้ลติรถยนต ์Mazda การขายใหก้บักลุม่บรษิทัในเครอือื�น ๆ  มยีอดขายที� ��� ลา้นบาท สว่นใหญ่เป็นการ
                       ขายชิ�นสว่นที�เกี�ยวขอ้งกบัอุตสาหกรรมยานยนตส์าํหรบัสง่ออกไปยงัอเมรกิาเหนือ มลูคา่ยอดซื�อชิ�นสว่นที�เกี�ยวขอ้งกบั
                        อุตสาหกรรมยานยนตแ์ละอื�น ๆ  จากบรษิทัแม ่คอื �� ลา้นบาท และคา่ใชจ้า่ยต่าง ๆ  สาํหรบัการชว่ยเหลอืสนบัสนุนทาง
                       ดา้นเทคนิคจากบรษิทัแม ่เชน่ คา่ Royalty คา่ใชจ้า่ยในการสง่ผูเ้ชี�ยวชาญมาชว่ยเหลอืเป็นจาํนวนเงนิ ��� ลา้นบาท

                                   ในสว่นของการคาดการณ์ที�เกี�ยวกบัการทาํรายการที�เกี�ยวโยงกนัภายในกลุม่บรษิทัในเครอืประจาํปีงบประมาณ 
                       ���� คาดวา่ ยอดขาย Keyless Entry ที�จะขายใหก้บับรษิทัแม ่มจีาํนวนที�ใกลเ้คยีงกบัปีงบประมาณ ���� คอื �,��� 
                       ลา้นบาท สว่นยอดขายใหก้บักลุม่บรษิทัในเครอือื�น ๆ  จะลดลงอยา่งมากเหลอืประมาณ � ลา้นบาท ยอดซื�อจากบรษิทัแม่
                       ประมาณ �� ลา้นบาท และคา่ Royalty คา่ใชจ้า่ยในการสง่ผูเ้ชี�ยวชาญมาชว่ยเหลอืทางดา้นเทคนิคประมาณ  ��� ลา้นบาท

                                 ประธานฯ กล่าวถงึการคาดการณ์ว่าในปี ���� เศรษฐกจิโลกกําลงัชะลอตวัอย่างรวดเรว็ เนื�องจากอตัรา
                      เงนิเฟ้อเพิ�มสูงขึ�น อตัราดอกเบี�ยสูงขึ�น การลงทุนลดลง และเผชญิกบัความวติกกงัวลจากสงครามรสัเซยี-ยูเครน
                       ท่ามกลางสภาวะเศรษฐกจิที�เปราะบาง เหตุการณ์ไม่พงึประสงคใ์หม่ ๆ  เชน่ อตัราเงนิเฟ้อที�สงูเกนิคาด การปรบัขึ�น
                       อตัราดอกเบี�ยอยา่งรนุแรงเพื�อควบคมุอตัราเงนิเฟ้อ การกลบัมาแพรร่ะบาดอกีครั �งของ Covid-19 และความตงึเครยีด
                       ทางภมูริฐัศาสตรท์ี�เพิ�มสงูขึ�น กาํลงัอยูใ่นความเสี�ยงที�จะผลกัดนัใหเ้ศรษฐกจิโลกเขา้สูภ่าวะถดถอยภายใตส้ถานการณ์
                       เชน่นี�
                                •  ยอดขายของปีงบประมาณ ���� กําหนดไวท้ี� ��,��� ลา้นบาท ซึ�งเป็นตวัเลขที�ใกลเ้คยีงกบัยอดขายจรงิ 
                         ��,��� ลา้นบาท ของปีงบประมาณ ���� และคาดว่าแนวโน้มที�เป็นขาขึ�นของธุรกจิ Printer ซึ�งดาํเนินมา
   อยา่งต่อเนื�อง นบัตั �งแต่เกดิการแพรร่ะบาดของ Covid-19 ในปี ���� ในปีงบประมาณ ���� จะเริ�มคงที�อยูใ่น
   ระดบัหนึ�ง 

สิ�งที�ส่งมาด้วย �



สิ�งที�ส่งมาด้วย �

 
   •  ธรุกจิที�เกี�ยวขอ้งกบัอุตสาหกรรมยานยนต ์แมว้า่อุปทานของ Semiconductor จะดขีึ�นในระดบัหนึ�ง แต่ไมค่าด
      วา่ยอดขายจะเพิ�มขึ�นเนื�องจากเศรษฐกจิโลกที�ซบเซา
   •  ดา้นผลกาํไร ประมาณการวา่จะมกีาํไรกอ่นหกัภาษทีี� ��� ลา้นบาท โดยคาํนึงถงึการปรบัขึ�นของราคาสนิคา้
                            ทกุชนิดรวมทั �งราคานํ�ามนัที�ปรบัแพงขึ�นจากสงครามรสัเซยี-ยเูครน
   •  ในปัจจุบนั มเีรื�องเกี�ยวกบัการจดัการภาษมีลูคา่เพิ�ม ที�เกี�ยวขอ้งกบัการนําเขา้ Ink และ Print Head ที�เป็น
                            ชิ�นสว่นเฉพาะสาํหรบัธรุกจิ Printer ซึ�งบรษิทัมคีวามคดิเหน็ที�แตกต่างกบักรมสรรพากรและขณะนี�อยูร่ะหวา่ง
       การเจรจาหารอืกนั แต่จากสถานการณ์ปัจจุบนัเป็นเรื�องยากมากที�ความคดิเหน็ของบรษิทัจะเป็นที�ยอมรบั
      และอาจจะสง่ผลกระทบต่อกาํไรสทุธขิองปีบญัชปัีจจุบนั แต่จากนี�ต่อไป บรษิทัจะพยายามจดัการใหด้ทีี�สดุ
                                   
                                การคาดการณ์ของปีงบประมาณ ���� แยกตามผลิตภณัฑ ์มีดงันี�
   •  ธุรกจิ Printer ดูเหมอืนว่าความต้องการพเิศษเพื�อจดัเตรยีมสภาพแวดล้อมการทํางานใหต้อบสนองต่อ
                            การทาํงานแบบ Telework, Work from home จากการแพรร่ะบาดของ Covid-19 ไดล้ดลงในระดบัหนึ�งแลว้
      จากนี�ไปจะเป็นเรื�องการบุกเบกิความตอ้งการ Printer ที�มกีารตดิตั �งเทคโนโลยใีหม ่ๆ  เชน่ การประหยดัพลงังาน
      ที�เป็นมติรต่อสิ�งแวดลอ้ม เป็นตน้
   •  ธุรกจิที�เกี�ยวขอ้งกบัอุตสาหกรรมยานยนต ์ปรมิาณการผลติและยอดขายของผูผ้ลติรถยนตห์ลายรายลดลง
                            อยา่งมาก จากผลกระทบของ Covid- 19 อุตสาหกรรมยานยนตโ์ดยรวม แสดงใหเ้หน็วา่อยูใ่นภาวะถดถอย
      ทั �วโลก ธรุกจิที�เกี�ยวขอ้งกบัอุตสาหกรรมยานยนตข์องบรษิทั เชน่ ธรุกจิ Panel สาํหรบัตดิตั �งภายในรถยนต์
      Blu-ray, Keyless Entry รวมทั �งปัญหาอุปทานของ Semiconductor ทําใหใ้นปีงบประมาณ ���� กอ็ยู่ใน
      สภาวการณ์ถดถอยเช่นกนั ในปัจจุบนั อุปทานของ Semiconductor กําลงัดขีึ�น แต่ประเดน็ปัญหาใหม่ใน
      อนาคตกม็ ีเชน่ อตัราการเกดิลดลง ประชากรสงูอายเุพิ�มมากขึ�น หรอืคนหนุ่มสาวเลกิใชร้ถยนต ์แต่ในทาง
      กลบักนั การเปลี�ยนแปลงไปสูย่านยนตย์คุใหมท่ี�ตดิตั �งเทคโนโลยขีบัขี�อตัโนมตั ิและป้องกนัอุบตัเิหตุบนพื�นฐาน
      ของระบบ AI ที�เป็นมติรต่อสิ�งแวดลอ้มกไ็ดเ้ริ�มขึ�นเช่นกนั และบรษิทัจะพยายามดําเนินแผนงานที�รองรบั
      ตอ่เทคโนโลยดีงักลา่วต่อไป

      ประธานฯ กลา่วเพิ�มเตมิวา่ ที�ไดร้ายงานจบไปแลว้นั �น คอืการรายงานผลการประกอบการของปีงบประมาณ 
                          ���� และการคาดการณ์ของปีงบประมาณ ���� โดยสงัเขป มคีาํถามเป็นลายลกัษณ์อกัษรลว่งหน้าจากผูถ้อืหุน้ � ทา่น
     ในสว่นที�เกี�ยวกบัวาระนี� 
 
                                        เนื�องจากวาระนี�มคีาํถามเป็นลายลกัษณ์อกัษรจากผูถ้อืหุน้ และเพื�อใหก้ารดาํเนินการประชมุเป็นไปอยา่งราบรื�น 
     จงึขอตอบเป็นภาษาไทยและภาษาองักฤษ กรณุาอา้งองิจากไฟล ์PDF ที�ไดส้ง่ไปใหแ้ลว้ครบั    



คาํถามจากผูถื้อหุ้นมีดงันี�

คณุทศพร ตณัฑเ์กยรู เลขทะเบยีนผูถื้อหุ้น ����������  
คาํถาม � :        ขอทราบวา่ภาพรวมของธรุกจิในปี ���� จะเป็นไปในทศิทางใด เพื�อใหย้อดขายและผลกาํไรเพิ�มขึ�นกวา่ปีที�แลว้มา

               คาํตอบ : สาํหรบัปี ���� นี� เราคาดการณ์วา่ ความตอ้งการดา้นเครื�องพมิพท์ี�เพิ�มสงูขึ�นเนื�องจากการทาํงานที�บา้น (WFH) 
                    ท่ามกลางวกิฤตโควดิ-�� จวบจนปัจจุบนัจะยงัคงตวัต่อไปอกีสกัพกั นอกจากนี�ในธุรกจิยานยนตเ์อง ปัญหาเก่าอย่าง
                    อุปทานเซมคิอนดกัเตอรก์ม็แีนวโน้มไปในทางที�ดขี ึ�น แต่ดว้ยภาวะเศรษฐกจิโลกที�ยงัชะลอตวัอยู ่จงึไมอ่าจคาดการณ์
                    ไดว้า่จะมรีายไดเ้พิ�มมากขึ�น ดว้ยเหตุนี� เราจงึคาดการณ์ไวว้า่ยอดขายในปี ���� นี�จะใกลเ้คยีงกบัยอดขายของปีงบประมาณ 
                    ���� ที�ผา่นมาครบั

คณุทศพร ตณัฑเ์กยรู เลขทะเบยีนผูถื้อหุ้น ����������
คาํถาม � :        ขอทราบว่าปัจจุบนัสถานการณ์ที�เกดิขึ�นในรสัเซยีและประเทศจนี เป็นความเสี�ยงที�ผูบ้รหิารบรษิทัวติกกงัวลหรอืไม่ 
                    และไดว้างแผนเตรยีมพรอ้มรบัสถานการณ์หรอืยงั 

          คาํตอบ : ผมมองวา่สงครามรสัเซยี-ยเูครนและเหตุการณ์ที�จนีจะบุกไตห้วนัสง่ผลกระทบต่อเศรษฐกจิโลกเป็นอยา่งมาก
                    จนก่อใหเ้กดิความเสี�ยงดา้นการบรหิาร โดยเฉพาะตน้ทุนที�เพิ�มสงูขึ�นจากราคาของทรพัยากรที�เพิ�มสงูขึ�นอยา่งรวดเรว็
                    สรา้งความวติกกงัวลใหผ้มเป็นอยา่งมากครบั แมเ้ราจะคาดการณ์ไวแ้ลว้ในการจดัทาํแผนธรุกจิปี ���� วา่ตน้ทนุจะเพิ�ม
                    สงูขึ�นเนื�องจากความเสี�ยงเหลา่นี� แต่คา่ไฟฟ้าเองกป็รบัตวัสงูขึ�นกวา่ที�คาดการณ์ไว ้จงึเกดิเป็นประเดน็ที�สง่ผลใหร้าคาขาย
                    ต่อหน่วยหลงัจากนี�เปลี�ยนแปลงไปดว้ยเชน่กนั

คณุทศพร ตณัฑเ์กยรู เลขทะเบยีนผูถื้อหุ้น ����������
คาํถาม � :        บรษิทัมแีผนที�จะผลติหรอืพฒันาสนิคา้ใหม ่ๆ  ดา้นชิ�นสว่นยานยนต ์เชน่ ชิ�นสว่นยานยนตข์อง EV CAR ที�รฐับาลไทย
                    สนบัสนุนใหค้นไทยใชร้ถไฟฟ้าภายใน �-� ปี ขา้งหน้าหรอืไม่

          คาํตอบ : สาํหรบัการผลติชิ�นสว่นยานยนตท์ี�ใชก้บั EV CAR ตอนนี�กาํลงัอยูใ่นขั �นตอนการรวบรวมขอ้มลูครบั ผมเชื�อวา่
                    เทคโนโลยกีารผลติชิ�นสว่นอเิลก็ทรอนิกสข์องบรษิทัจะสามารถนําไปใชป้ระโยชน์กบั EV CAR ไดอ้ยา่งแน่นอน

คณุ ปีเตอร ์อิริค เดนนิส เลขทะเบียนผูถื้อหุ้น ����������
คาํถาม � :        แนวโน้มของธรุกจิ Printer หลงัโควดิ-�� คาดการณ์วา่จะเป็นอยา่งไร 

          คาํตอบ : สาํหรบัปี ���� นี�เราคาดการณ์วา่ความตอ้งการดา้นเครื�องพมิพท์ี�เพิ�มสงูขึ�นเนื�องจากการทาํงานที�บา้น (WFH) 
                    ทา่มกลางวกิฤตโควดิ-�� จวบจนปัจจบุนัจะยงัคงทรงตวัต่อไปอกีสกัพกั และคดิวา่ในอนาคตจะเป็นการบุกเบกิความตอ้งการ
                    เครื�องพมิพท์ี�เป็นมติรต่อสิ�งแวดลอ้ม เชน่ โมเดลประหยดัพลงังาน เป็นตน้

คณุ ปีเตอร ์อิริค เดนนิส เลขทะเบียนผูถื้อหุ้น ����������
คาํถาม � :        แนวโน้มยอดขายของธรุกจิที�เกี�ยวขอ้งกบัอุตสาหกรรมยานยนต ์คาดการณ์วา่จะเป็นอยา่งไร

          คาํตอบ : สาํหรบัปี ���� ธรุกจิที�เกี�ยวขอ้งกบัอุตสาหกรรมยานยนตน์ั �น ปัญหาอุปทานของเซมคิอนดกัเตอรม์แีนวโน้ม
                    ไปในทางที�ดขี ึ�น แต่ดว้ยภาวะเศรษฐกจิโลกที�ยงัชะลอตวัอยู ่จงึไมอ่าจคาดการณ์ไดว้า่จะมรีายไดเ้พิ�มมากขึ�น ดว้ยเหตุนี� 
                    เราจงึคาดการณ์ไวว้า่ยอดขายในปีงบประมาณ ���� นี� จะใกลเ้คยีงกบัยอดขายของปีงบประมาณ ���� ที�ผา่นมา

สิ�งที�ส่งมาด้วย �



สิ�งที�ส่งมาด้วย �

คณุปีเตอร ์อิริค เดนนิส เลขทะเบียนผูถื้อหุ้น ����������
คาํถาม � :        ธรุกจิดา้นใดของบรษิทัที�คาดวา่จะเตบิโตไดอ้ยา่งแขง็แกรง่ที�สดุ

           คาํตอบ : เป็นเวลากวา่ �� ปี ที�บรษิทัเรามสีว่นรว่มในการผลติชิ�นสว่นไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกสท์กุชนิด ตั �งแต่เครื�องใช้
                    ในครวัเรอืน เชน่ โทรทศัน์ วดีโีอ และกลอ้งถ่ายรปู ไปจนถงึชิ�นสว่นที�เกี�ยวขอ้งกบัอุตสาหกรรมยานยนตแ์ละเครื�องพมิพ ์
                    เราเชื�อวา่ความแขง็แกรง่ทางเทคโนโลย ีความแขง็แกรง่ดา้นคณุภาพ และความแขง็แกรง่ดา้นตน้ทนุที�เราบม่เพาะผา่นการ
                    ผลติสนิคา้เหลา่นี� จะชว่ยใหเ้ราสามารถตอบสนองต่อการผลติชิ�นสว่นไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกสท์ี�หลากหลายชนิด หลาก
                    หลายรปูแบบได้

             ทั �งหมดนี�เป็นคาํถามที�มกีารสง่มาก่อนลว่งหน้า หากมคีาํถามหรอืขอ้คดิเหน็อื�น ๆ เกี�ยวกบัวาระนี� บรษิทัจะเปิดใหซ้กัถามเป็น
เวลา � นาท ีขอใหพ้มิพข์อ้ความโดยใชร้ะบบ Asking Question แลว้สง่ขอ้ความไดเ้ลยครบั

             มคีาํถามเพิ�มเตมิจากระบบ Asking Question ดงันี�

คณุจารพุฒัน์ สอส่งเสริมกลุ เลขทะเบยีนผูถื้อหุ้น ����������
คาํถาม � :        ทําไมในส่วนของชิ�นส่วนอเิลก็ทรอนิกสท์ี�มกีารขายไปต่างประเทศถงึมยีอดขายลดลง

           คาํตอบ : สาเหตุหลกัมาจากชิ�นส่วนที�เกี�ยวกบัแม่เหลก็ในตวัเตาไมโครเวฟที�ส่งไปประเทศจนีไดร้บัผลกระทบจาก

                    เศรษฐกจิที�มภีาวะถดถอยของทั �วโลก จงึทาํใหม้ยีอดขายที�ลดลง

             ประธานฯ กลา่ว เนื�องจากไมม่คีาํถามเพิ�มเตมิ จงึขอจบการซกัถามในวาระนี�เพยีงเทา่นี� และขอเขา้สูก่ารออกเสยีงลงคะแนน
รวมถงึการชี�แจงเกี�ยวกบัวธิกีารออกเสยีงลงคะแนน

             ในส่วนของวาระที� � เรื�องการพจิารณาอนุมตังิบการเงนิประจําปีสิ�นสุดในวนัที� �� กนัยายน ���� และพจิารณารบัทราบ
รายงานผลการดําเนินงานของบรษิทัประจําปี ���� ขอใหท้่านผูถ้อืหุน้ออกเสยีงลงคะแนนโดยเลอืก “เหน็ดว้ย” “ไม่เหน็ดว้ย” หรอื 
“งดออกเสยีง” ดว้ยครบั

             การประมวลผลการนับคะแนนของวาระที� � เรื�องการพจิารณาอนุมตังิบการเงนิประจําปีสิ�นสุดในวนัที� �� กนัยายน ���� 
และพจิารณารบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบรษิทัประจาํปี ���� เสรจ็สิ�นเรยีบรอ้ยแลว้ โดยมผีลคะแนนดงันี� 

               ผลการลงคะแนน : การนับคะแนนบตัรลงคะแนนของวาระที� � เรื�องการพจิารณาอนุมตังิบการเงนิประจาํปีสิ�นสุดในวนัที� 
                                         �� กนัยายน ���� และพจิารณารบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบรษิทัประจาํปี ���� 

เหน็ด้วย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ17,276,390 99.9728เสยีง
ไม่เหน็ด้วย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ- -เสยีง

งดออกเสียง จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ4,700 0.0272
บตัรเสีย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ- -

เสยีง
เสยีง

             เมื�อไมม่ขีอ้โตแ้ยง้ และเนื�องจากมจีาํนวนเสยีงของผูเ้หน็ดว้ยเกนิกึ�งหนึ�ง จงึถอืวา่ ที�ประชมุมมีตริบัรองในวาระนี�
 
                ผลมติที�ประชมุ : ที�ประชุมอนุมตัริบัรองอนุมตังิบการเงนิประจาํปีสิ�นสุดในวนัที� �� กนัยายน ���� และรบัทราบรายงาน
                                      ผลการดาํเนินงานของบรษิทัประจาํปี ���� 



วาระที� �        การแต่งตั �งกรรมการเพื�อเข้ารบัตาํแหน่งแทนกรรมการที�พ้นจากตาํแหน่งตามวาระ

       วาระที� � เป็นการพจิารณาอนุมตักิารแต่งตั �งกรรมการ เพื�อเขา้รบัตาํแหน่งแทนกรรมการที�พน้จากตาํแหน่งตามวาระตาม
         พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั และตามบรคิณหส์นธขิองบรษิทัในปีนี�มกีรรมการที�พน้จากตาํแหน่งตามวาระ � ทา่น คอื   
    �. นายทะซยึะ  อะวาซุ        กรรมการ
   �. นายนพ      โรจนวานิช      กรรมการอสิระ 
      กรรมการท้ัง � ท่านจะออกไปจากหอ้งประชุมและจะกลบัเขา้มาอกีคร้ังเมื�อที�ประชุมไดอ้อกเสยีงลงคะแนนแลว้
                           บรษิทัไดม้กีารเปิดรบัใหผู้ถ้อืหุน้เสนอชื�อกรรมการผา่นทางเวบ็ไซตข์องบรษิทัตั �งแต่เดอืนกรกฎาคมปีที�แลว้ แต่
                   ไม่มกีารเสนอชื�อจากผูถ้อืหุน้ และเนื�องจากมกีารเสนอชื�อกรรมการทั �ง � ท่านกลบัเขา้มาเป็นกรรมการใหม่จากคณะ
                   กรรมการสรรหา บรษิทัจงึขอเสนอใหแ้ต่งตั �งกรรมการทั �ง � ท่านกลบัเขา้มาเป็นกรรมการใหม่ รายละเอยีดเกี�ยวกบั
                   กรรมการทั �ง � ท่านมรีะบุอยูใ่นหนงัสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปีของบรษิทั อนึ�ง ไมม่คีาํถามหรอืขอ้คดิเหน็ที�
                   เป็นลายลกัษณ์อกัษรลว่งหน้าจากทา่นผูถ้อืหุน้
                            หากมคีาํถามหรอืขอ้คดิเหน็เกี�ยวกบัวาระนี� บรษิทัจะเปิดใหซ้กัถามเกี�ยวกบัวาระนี�เป็นเวลา � นาท ีหากมคีาํถาม
                   หรอืขอ้คดิเหน็ ขอใหพ้มิพข์อ้ความโดยใชร้ะบบ Asking Question แลว้สง่ขอ้ความไดเ้ลยครบั            
      เนื�องจากไมม่คีาํถามเพิ�มเตมิ จงึขอจบการซกัถามในวาระนี�เพยีงเท่านี� และขอเขา้สูก่ารออกเสยีงลงคะแนนครบั 
      อนัดบัแรก ขอใหท้่านผูถ้อืหุน้ออกเสยีงลงคะแนนโดยเลอืก “เหน็ดว้ย” “ไม่เหน็ดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” เพื�อ
                   พจิารณาแต่งตั �ง นายทะซยึะ อะวาซุ ใหก้ลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการดว้ยครบั 
       ขอปิดระบบเพื�อการนบัคะแนน และขอใชเ้วลาสกัเลก็น้อยรอการประมวลผลครบั
       ผลคะแนนของ นายทะซึยะ อะวาซุ เป็นดงันี� 
                      ผลการลงคะแนน : การนับคะแนนบตัรลงคะแนนของวาระที� �.� พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั �งกรรมการเพื�อเขา้รบั
                                              ตาํแหน่งแทนกรรมการที�พน้จากตาํแหน่งตามวาระ : นายทะซยึะ อะวาซุ 

                          ประธานฯ กลา่วเมื�อไมม่ขีอ้โตแ้ยง้ และเนื�องจากมจีาํนวนเสยีงของผูเ้หน็ดว้ยเกนิกึ�งหนึ�ง จงึถอืวา่ ที�ประชมุมมีติ
                    รบัรอง นายทะซยึะ อะวาซุ กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรษิทั ขอบคณุครบั 
                   ผลมติที�ประชมุ : ที�ประชมุอนุมตัริบัรองอนุมตักิารแต่งตั �งกรรมการเพื�อเขา้รบัตาํแหน่งแทนกรรมการที�พน้จากตาํแหน่ง
                 ตามวาระ : นายทะซยึะ อะวาซุ
                               ประธานฯ กล่าวลําดบัต่อมา ขอให้ท่านผูถ้อืหุ้นออกเสยีงลงคะแนนโดยเลอืก “เหน็ด้วย” “ไม่เหน็ด้วย” หรอื 
                   “งดออกเสยีง” เพื�อพจิารณาแต่งตั �ง นายนพ โรจนวานิช ใหก้ลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอสิระดว้ยครบั 
      ขอปิดระบบเพื�อการนบัคะแนน และขอใชเ้วลาสกัเลก็น้อยรอการประมวลผลครบั 
      ผลคะแนนของ นายนพ โรจนวานิช เป็นดงันี� 
                      ผลการลงคะแนน : การนับคะแนนบตัรลงคะแนนของวาระที� �.� พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั �งกรรมการเพื�อเขา้รบั
                                              ตาํแหน่งแทนกรรมการที�พน้จากตาํแหน่งตามวาระ : นายนพ โรจนวานิช 

      ประธานฯ กลา่วเมื�อไมม่ขีอ้โตแ้ยง้ และเนื�องจากมจีาํนวนเสยีงของผูเ้หน็ดว้ยเกนิกึ�งหนึ�ง จงึถอืวา่ ที�ประชมุมมีติ
                    รบัรอง นายนพ โรจนวานิช กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอสิระ ขอบคณุครบั 
                       ผลมติที�ประชุม : ที�ประชมุอนุมตัริบัรองอนุมตักิารแต่งตั �งกรรมการเพื�อเขา้รบัตาํแหน่งแทนกรรมการที�พน้จากตาํแหน่ง
          ตามวาระ : นายนพ โรจนวานิช 
       ประธานฯ นายโยอจิ ิมรูาโมโต ้กลา่วในที�ประชมุหลงัจากไดร้บัมตทิี�ประชมุวาระนี� ใหเ้รยีนเชญิ นายทะซยึะ อะวาซุ 
                    และนายนพ โรจนวานิช กลบัเขา้หอ้งประชมุผูถ้อืหุน้

สิ�งที�ส่งมาด้วย �

เหน็ด้วย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ17,281,090 100.00เสยีง
ไม่เหน็ด้วย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ- -เสยีง

งดออกเสียง จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ -
บตัรเสีย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ- -

เสยีง
เสยีง

-

เหน็ด้วย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ17,280,990 99.9994เสยีง
ไม่เหน็ด้วย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ100 0.0006เสยีง

งดออกเสียง จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ -
บตัรเสีย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ- -

เสยีง
เสยีง

-



สิ�งที�ส่งมาด้วย �

วาระที� �       การพิจารณารบัรองการกาํหนดค่าธรรมเนียมและค่าตอบแทนของกรรมการสาํหรบัปี ����

   ประธานในที�ประชมุกลา่วในที�ประชมุผลการพจิารณารบัรองการกาํหนดคา่ธรรมเนียมและคา่ตอบแทนของกรรมการ
  สาํหรบัปี ����

                            ผลการพจิารณาของคณะกรรมการพจิารณาผลตอบแทนในสว่นค่าตอบแทนกรรมการ ขอเสนอใหม้กีารจ่ายค่า
                   ตอบแทนเฉพาะกรรมการอสิระ และเมื�อพจิารณาจากปัจจยัต่าง ๆ  แลว้ จงึขอเสนอใหค้งเทา่กบัปีที�แลว้ไมม่กีารเปลี�ยนแปลง
                  ดงันี�
                             1. กรรมการอสิระ   ��,��� บาท ต่อคน ต่อเดอืน
   2. ประธานกรรมการตรวจสอบ        ��,��� บาท ต่อเดอืน
   3. กรรมการตรวจสอบ   ��,��� บาท ต่อคน ต่อเดอืน

   ประธานฯ กล่าว อนึ�ง ไมม่คีาํถามหรอืขอ้คดิเหน็ที�เป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงหน้าจากผูถ้อืหุน้ หากมคีาํถามหรอื
                 ขอ้คดิเหน็เกี�ยวกบัวาระนี� บรษิทัจะเปิดใหซ้กัถามเกี�ยวกบัวาระนี�เป็นเวลา � นาท ีขอใหพ้มิพ์ขอ้ความโดยใช้ระบบ  
                  Asking Question แลว้สง่ขอ้ความไดเ้ลยครบั

              เนื�องจากไมม่ขีอ้ซกัถามเพิ�มเตมิ จงึขอจบการซกัถามในวาระนี�เพยีงเทา่นี� และขอเขา้สูก่ารออกเสยีงลงคะแนนรวม
                  ถงึการชี�แจงเกี�ยวกบัวธิกีารออกเสยีงลงคะแนน

     ในส่วนของวาระที� � เรื�องการพจิารณารบัรองการกําหนดค่าธรรมเนียม และค่าตอบแทนของกรรมการสาํหรบั 
                  ปี ���� ขอใหท้า่นผูถ้อืหุน้ออกเสยีงลงคะแนน โดยเลอืก “เหน็ดว้ย” “ไมเ่หน็ดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง”

    การประมวลผลการนับคะแนนของวาระที� � เรื�องการพจิารณารบัรองการกําหนดค่าตอบแทนของกรรมการ
          เสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้ โดยมผีลคะแนนดงันี� 

                     ผลการลงคะแนน : การนับคะแนนบตัรลงคะแนนของวาระที� � เรื�องพจิารณารบัรองการกําหนดค่าธรรมเนียม และ
                                              คา่ตอบแทนของกรรมการสาํหรบัปี ���� โดยมผีลคะแนนดงันี�

 
                            เมื�อไม่มขีอ้โตแ้ยง้ และจํานวนเสยีงของผูเ้หน็ดว้ยเกนิกว่าสองในสามตามมาตรา �� ในพระราชบญัญตับิรษิทั
                  มหาชนจํากดั จงึถอืว่า ที�ประชุมมมีตริบัรองในวาระนี� ขอบคุณครบั 

                      ผลมติที�ประชมุ : ที�ประชมุอนุมตัริบัรองการพจิารณารบัรองการกาํหนดคา่ตอบแทนกรรมการ

เหน็ด้วย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ17,281,090 100.00เสยีง
ไม่เหน็ด้วย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ- -เสยีง

งดออกเสียง จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ -
บตัรเสีย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ- -

เสยีง
เสยีง

-



                          เมื�อไมม่ขีอ้โตแ้ยง้ และเนื�องจากมจีาํนวนเสยีงของผูเ้หน็ดว้ยเกนิกึ�งหนึ�ง จงึถอืวา่ ที�ประชมุมมีตริบัรองในวาระนี� 
                 ขอบคณุครบั   

          ผลมติที�ประชมุ : ประชมุอนุมตักิารพจิารณาอนุมตักิารจดัสรรกาํไร และการประกาศจา่ยเงนิปันผล

วาระที� �      การพิจารณาอนุมติัการจดัสรรกาํไรและการประกาศจ่ายเงินปันผล

                  ประธานในที�ประชมุ กลา่วถงึกาํไรสะสมที�ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร หลงัจา่ยเงนิปันผลในเดอืนกุมภาพนัธ ์พ.ศ. ���� เป็น
                 เงนิ �,��� ลา้นบาท (�,���,���,��� บาท) กาํไรขาดทนุของปีงบประมาณ ���� มกีาํไร ��� ลา้นบาท (���,���,���
                 บาท) ดงันั �น กาํไรที�ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร ณ สิ�นปีงบประมาณ ���� เป็นเงนิ �,��� ลา้นบาท (�,���,���,��� บาท) ทนุสาํรอง
                 ตามกฎหมายนั �น ขณะนี� มยีอดสะสมเป็นรอ้ยละ �� ของทนุจดทะเบยีนที�กาํหนดตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั
                 แลว้จงึไมม่คีวามจาํเป็นตอ้งทาํการสะสมเพิ�ม

                           การกาํหนดจาํนวนเงนิปันผลเป็นหวัขอ้ที�สาํคญัสาํหรบัผูถ้อืหุน้ทกุทา่น ดงันั �น ในการประชมุคณะกรรมการบรษิทั
                 ไดม้กีารพจิารณาดว้ยความรอบคอบแลว้ จงึขอเสนอที�จะจา่ยเงนิปันผลประจาํปี ���� เป็นจาํนวนเงนิ ��.�� บาท ต่อ  
                 � หุน้ ดงันั �น ยอดรวมของเงนิปันผลที�ตอ้งจา่ยจะเทา่กบั ��� ลา้นบาท (���,���,��� บาท) ทาํใหย้อดกาํไรสะสมที�ยงั
                 ไมไ่ดจ้ดัสรร ยกยอดไปในปีถดัไปเป็นเงนิ �,��� ลา้นบาท (�,���,���,��� บาท)

         ในส่วนของผูท้ี�จะไดร้บัการจ่ายเงนิปันผล คอื ท่านผูถ้อืหุน้ทุกท่านที�มรีายชื�ออยู่ในทะเบยีนผูถ้อืหุน้ ณ วนัที�
         � กุมภาพนัธ์ ���� ส่วนวนัจ่ายเงนิปันผลนั �น กําหนดใหเ้ป็นวนัที� �� กุมภาพนัธ์ ���� ขอนําเสนอทั �งสองเรื�องให้
         พจิารณาพรอ้มกนั

          อนึ�ง ไมม่คีาํถามหรอืขอ้คดิเหน็ที�เป็นลายลกัษณ์อกัษรลว่งหน้าจากผูถ้อืหุน้ บรษิทัจะเปิดใหซ้กัถามเกี�ยวกบัวาระ
                 นี�เป็นเวลา � นาท ีหากมคีาํถามหรอืขอ้คดิเหน็ ขอใหพ้มิพข์อ้ความโดยใชร้ะบบ Asking Question แลว้สง่ขอ้ความได้
                 เลยครบั
                           เนื�องจากไมม่ขีอ้ซกัถามเพิ�มเตมิ จงึขอจบการซกัถามในวาระนี�เพยีงเทา่นี� และขอเขา้สูก่ารออกเสยีงลงคะแนน
                 รวมถงึการชี�แจงเกี�ยวกบัวธิกีารออกเสยีงลงคะแนน

                          ในสว่นของวาระที� � เรื�องการพจิารณาอนุมตักิารจดัสรรกาํไร และการประกาศจา่ยเงนิปันผล ขอใหท้า่นผูถ้อืหุน้
                 ออกเสยีงลงคะแนนโดยเลอืก “เหน็ดว้ย” “ไมเ่หน็ดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง”

                          หลงัจากผา่นการตรวจสอบการนบัคะแนนเรยีบรอ้ยแลว้ ไดแ้จง้ผลการลงมตใินวาระนี�ดงันี�  

                            ผลการลงคะแนน : การประมวลผลการนับคะแนนของวาระที� � เรื�องการพจิารณาอนุมตักิารจดัสรรกําไร และการ
                                               ประกาศจา่ยเงนิปันผล เสรจ็สิ�นเรยีบรอ้ยแลว้ โดยมผีลคะแนนดงันี� 

สิ�งที�ส่งมาด้วย �

เหน็ด้วย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ17,281,090 100.00เสยีง
ไม่เหน็ด้วย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ- -เสยีง

งดออกเสียง จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ -
บตัรเสีย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ- -

เสยีง
เสยีง

-



วาระที� � การอนุมติัการแต่งตั �งผูส้อบบญัชีของบริษทั และการกาํหนดค่าตอบแทน

   ประธานฯ กล่าวถงึวาระที� � เป็นการพจิารณาอนุมตักิารแต่งตั �งผูส้อบบญัชขีองบรษิทั และการกําหนดคา่ตอบ
                   แทนประจาํปี ���� ในการคดัเลอืกบรษิทัผูส้อบบญัชปีระจาํปี ���� นั �น จากผลการพจิารณาเปรยีบเทยีบบรษิทัผูส้อบ
                   บญัชหีลาย ๆ  บรษิทัของคณะกรรมการตรวจสอบ ไดร้บัคําแนะนําใหเ้ลอืกบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีซึ�งมี
                   ประสบการณ์อยา่งมากดา้นการสอบบญัช ีและยงัเขา้ใจเป็นอยา่งดใีนสว่นของระบบบญัช ีและภาษทีี�เกี�ยวกบัอุตสาหกรรม
                   การผลตินอกจากนี� คาํแนะนําและการชี�แนะต่าง ๆ  จากบรษิทั เคพเีอม็จ ีเป็นสิ�งจาํเป็นสาํหรบัการยกระดบัมาตรฐานการ
                   ทาํบญัชขีองบรษิทัใหด้ยีิ�งขึ�น และคา่สอบบญัชกีไ็มแ่พงมากเมื�อเปรยีบเทยีบกบับรษิทัอื�น ๆ  โดยมรีายชื�อผูส้อบบญัชดีงันี�

   •  คณุสจุติรา        มะเสนา             (ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที� ����) 
   •  คณุสรินุิช          วมิลสถติย ์   (ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที� ����)  
   •  คณุนารวีรรณ     ชยับรรทดั   (ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที� ����)

   อนึ�ง รายละเอยีดของผูส้อบบญัชทีั �ง � ทา่นมรีะบุอยูใ่นหนงัสอืเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปีของบรษิทั

   สว่นคา่ตอบแทนผูส้อบบญัชปีระจาํปี ���� ขอเสนอคา่สอบบญัชขีองเมทโก ้เป็นจาํนวนเงนิ �,���,��� บาท และ
                    คา่สอบบญัชขีองบรษิทัสมีา เป็นจาํนวนเงนิ �,���,��� บาท รวมเป็นเงนิทั �งสิ�น �,���,��� บาท เพิ�มขึ�นจากปีงบประมาณ
                   ก่อน ���,��� บาท บรษิทัพจิารณาเหน็วา่เหมาะสม จงึเสนอชื�อผูส้อบบญัชทีั �ง � ทา่น และคา่ตอบแทนใหท้า่นผูถ้อืหุน้
                   ทกุทา่นพจิารณาดว้ยครบั 

   อนึ�ง ไมม่คีาํถามหรอืขอ้คดิเหน็ที�เป็นลายลกัษณ์อกัษรลว่งหน้าจากผูถ้อืหุน้ หากมคีาํถามหรอืขอ้คดิเหน็เกี�ยวกบั
  วาระนี� บรษิทัจะเปิดใหซ้กัถามเกี�ยวกบัวาระนี�เป็นเวลา � นาท ีขอใหพ้มิพข์อ้ความโดยใชร้ะบบ Asking Question 
                   แลว้สง่ขอ้ความไดเ้ลยครบั 

   เนื�องจากไมม่ขีอ้ซกัถามเพิ�มเตมิ จงึขอจบการซกัถามในวาระนี�เพยีงเทา่นี� และขอเขา้สูก่ารออกเสยีงลงคะแนนรวม
                   ถงึการชี�แจงเกี�ยวกบัวธิกีารออกเสยีงลงคะแนน 

   ในสว่นของวาระที� � เรื�องการอนุมตักิารแต่งตั �งผูส้อบบญัชขีองบรษิทั และการกําหนดค่าตอบแทน ขอใหท้่าน
                   ผูถ้อืหุน้ออกเสยีงลงคะแนนโดยเลอืก “เหน็ดว้ย” “ไมเ่หน็ดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง”

            ผลการลงคะแนน : การประมวลผลการนับคะแนนของวาระที� � เรื�องการอนุมตัแิต่งตั �งผูส้อบบญัชขีองบรษิทั และ
             การกําหนดคา่ตอบแทนเสรจ็สิ�นเรยีบรอ้ยแลว้ โดยมผีลคะแนนดงันี� 

สิ�งที�ส่งมาด้วย �

                            เมื�อไมม่ขีอ้โตแ้ยง้ และเนื�องจากมจีาํนวนเสยีงของผูเ้หน็ดว้ยเกนิกึ�งหนึ�ง จงึถอืวา่ ที�ประชมุมมีตริบัรองในวาระนี� 
                   ขอบคณุครบั
 
            ผลมติที�ประชมุ : ที�ประชมุอนุมตัแิต่งตั �งผูส้อบบญัช ีและกาํหนดคา่ตอบแทนผูส้อบบญัชปีระจาํปี ����

เหน็ด้วย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ17,286,990 100.00เสยีง
ไม่เหน็ด้วย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ- -เสยีง

งดออกเสียง จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ -
บตัรเสีย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ- -

เสยีง
เสยีง

-



วาระที� �      พิจารณาอนุมติัการแก้ไขข้อบงัคบัของบริษทัและการมอบอาํนาจหน้าที�ที�เกี�ยวข้อง

                  ประธานฯ กลา่วถงึวาระที� � พจิารณาอนุมตักิารแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิทั และการมอบอาํนาจหน้าที�ที�เกี�ยวขอ้ง
                 ก่อนเริ�มพจิารณาวาระนี� ขอเรยีนชี�แจงเรื�องการแกไ้ขบางสว่นในเอกสารที�ไดจ้ดัสง่ใหก้บัทุกทา่นแลว้

                           สิ�งที�สง่มาดว้ย � ขอ้ �� และ ขอ้ �� ในคอลมัน์ ขอ้บงัคบัที�เสนอแกไ้ขเพิ�มเตมิ ตดัประโยคตอนทา้ยที�ว่า “และ
                 ใหถ้อืวา่ที�ตั �งสาํนกังานใหญ่ของบรษิทัเป็นสถานที�จดัการประชมุ” ออก จงึขออนุญาตแกไ้ขและขออภยัต่อความผดิพลาด
                 นี�ครบั

                              เนื�องจากมกีารแกไ้ขเพิ�มเตมิพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั เมื�อเดอืน พฤษภาคม ���� เนื�อหาสาํคญัที�มี
         การแกไ้ขเพิ�มเตมิคอื บรษิทัมหาชนสามารถดาํเนินการผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกสไ์ดใ้นการสง่หนงัสอื การอนุญาตใหม้อบ
          ฉนัทะใหบุ้คคลอื�นเขา้ประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้แทน การเรยีกประชุมคณะกรรมการในกรณีที�ไมม่ปีระธานกรรมการ
                  เป็นตน้ รายละเอยีดเกี�ยวกบัการแกไ้ขเพิ�มเตมิ กรุณาอา้งองิสิ�งที�ส่งมาดว้ย � ในหนังสอืบอกกล่าวนัดประชุมสามญั
         ผูถ้อืหุน้ประจาํปี

                         การแกไ้ขเพิ�มเตมิในครั �งนี� บรษิทัดําเนินการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิทั โดยไดร้บัความร่วมมอืช่วยเหลอืจาก
                 สาํนกังานกฎหมาย Baker & Mckenzie ขอใหท้กุทา่นพจิารณาดว้ยครบั

                          อนึ�ง ไม่มคีาํถามหรอืขอ้คดิเหน็ที�เป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงหน้าจากท่านผูถ้อืหุน้ หากมคีาํถามหรอืขอ้คดิเหน็
         เกี�ยวกบัวาระนี� บรษิทัจะเปิดใหซ้กัถามเป็นเวลา � นาท ีขอใหพ้มิพข์อ้ความโดยใชร้ะบบ Asking Question แลว้ส่ง
        ขอ้ความไดเ้ลยครบั 

                          เนื�องจากไมม่ขีอ้ซกัถามเพิ�มเตมิ จงึขอจบการซกัถามในวาระนี�เพยีงเทา่นี� และขอเขา้สูก่ารออกเสยีงลงคะแนน
                 รวมถงึการชี�แจงเกี�ยวกบัวธิกีารออกเสยีงลงคะแนน

           ในสว่นของวาระที� � พจิารณาอนุมตักิารแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิทั และการมอบอาํนาจหน้าที�ที�เกี�ยวขอ้ง ขอให้

                 ทา่นผูถ้อืหุน้ออกเสยีงลงคะแนนโดยเลอืก “เหน็ดว้ย”  “ไมเ่หน็ดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง”

                   ผลการลงคะแนน : การประมวลผลการนบัคะแนนของวาระที� � พจิารณาอนุมตักิารแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิทั และ
                                             การมอบอาํนาจหน้าที�ที�เกี�ยวขอ้งเสรจ็สิ�นเรยีบรอ้ยแลว้ โดยมผีลคะแนนดงันี�

สิ�งที�ส่งมาด้วย �

               เมื�อไมม่ขีอ้โตแ้ยง้ และผลการลงคะแนนเสยีงเหน็ชอบมากกวา่ � ใน � ตามมาตรา �� แหง่พระราชบญัญตับิรษิทั
      มหาชนจาํกดั พ.ศ. ���� จงึถอืวา่ ที�ประชมุมมีตริบัรองในวาระนี� ขอบคณุครบั
 
      ผลมติที�ประชมุ : ที�ประชมุอนุมตักิารแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิทั และการมอบอาํนาจหน้าที�ที�เกี�ยวขอ้ง

เหน็ด้วย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ17,286,990 100.00เสยีง
ไม่เหน็ด้วย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ- -เสยีง

งดออกเสียง จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ -
บตัรเสีย จาํนวน คดิเป็นรอ้ยละ- -

เสยีง
เสยีง

-



วาระที� � วาระอื�น ๆ  และการปิดการประชมุ (ถ้ามี)

   บรษิทัไดม้กีารเปิดรบัใหผู้ถ้อืหุน้เสนอชื�อวาระการประชมุผา่นทางเวบ็ไซตข์องบรษิทัตั �งแต่เดอืนกนัยายนปีที�แลว้ 
                   แต่ไมม่กีารเสนอวาระจากผูถ้อืหุน้ ไมท่ราบวา่มหีวัขอ้ที�เกี�ยวขอ้งกบัการบรหิารจดัการจากทา่นผูถ้อืหุน้ที�เขา้รว่มประชมุ
                   ที�จะนําเสนอไหมครบั หากม ีขอใหพ้มิพข์อ้ความโดยใชร้ะบบ Asking Question แลว้สง่ขอ้ความไดเ้ลยครบั

                             มคีาํถามเขา้มา � คาํถาม โปรดกรณุารอสกัครู ่

คณุจารพุฒัน์ สอส่งเสริมกลุ เลขทะเบยีนผูถื้อหุ้น ����������

คาํถาม � :      เนื�องจากสญัญาณอนิเตอรเ์น็ตไมค่อ่ยดจีงึขอใหบ้รษิทัชว่ยประมาณการของปีงบประมาณ ���� ใหอ้กีครั �งหนึ�ง

         คาํตอบ : ยอดขายของปีงบประมาณ ���� ประมาณการไวท้ี� ��,��� ลา้นบาท ซึ�งเป็นตวัเลขที�ใกลเ้คยีงกบัยอดขาย
                   จรงิ ��,��� ลา้นบาท ของปีงบประมาณ ���� และคาดวา่แนวโน้มเป็นขาขึ�นของธุรกจิ Printer ซึ�งมมีาอยา่งต่อเนื�อง
                   ตั �งแต่เกดิการแพรร่ะบาดของไวรสั โควดิ-�� ในปี ���� กย็งัมอียูใ่นปี ���� ในระดบัหนึ�ง นอกจากนี�ในสว่นของธุรกจิ
                   ที�เกี�ยวกบัอุตสาหกรรมยานยนต ์แมว้า่อุปทานของเซมคิอนดกัเตอรจ์ะดขีึ�นในระดบัหนึ�ง แต่ไมค่าดวา่ยอดขายจะเพิ�มขึ�น 
                   เนื�องจากเศรษฐกจิโลกที�ซบเซา ในดา้นผลกําไรบรษิทัไดม้กีารประมาณการวา่จะมกีําไรก่อนหกัภาษทีี� ��� ลา้นบาท 
                   โดยคาํนึงถงึการปรบัขึ�นของราคาสนิคา้ทกุชนิดรวมทั �งราคานํ�ามนัที�ปรบัแพงขึ�นจากสงครามรสัเซยี-ยเูครน 

                                ประธานในที�ประชมุแจง้วา่ ไมม่คีาํถามอื�นเขา้มา เนื�องจากไมม่คีวามคดิเหน็เพิ�มเตมิจาก คณุภาพลกัษณ์ แลว้ 
                   วา่การประชมุ e-AGM ในวนันี�ไดด้าํเนินการตามกฎหมายที�เกี�ยวขอ้ง และการลงคะแนนไมม่กีารดาํเนินการที�ไมถ่กูตอ้ง 
                   ดงันั �น การพจิารณาวาระที�ไดแ้จง้ไวใ้นหนงัสอืบอกกลา่วนดัประชมุครบถว้นแลว้ และไมม่คีวามผดิปกตขิองระบบตั �งแต่
                   เริ�มตน้จนจบการประชุม จงึขออนุญาตกล่าวปิดการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี ���� ในวนันี� แต่เพยีงเท่านี�ครบั 
                   ภาพและเสยีงที�บนัทกึไวต้ลอดการประชมุ e-AGM ในวนันี�จะนําไปเผยแพรบ่นเวบ็ไซตข์องบรษิทัต่อไป 

                            ขอขอบคณุทกุทา่นที�สละเวลามารว่มประชมุในวนันี� และหวงัเป็นอยา่งยิ�งวา่ ผูถ้อืหุน้ทกุทา่นจะใหก้ารสนบัสนุน
                   และการชี�แนะแก่บรษิทัต่อไปในอนาคตดว้ย ขออนุญาตปิดการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ครบั

                            ขณะนี� เป็นเวลา �� นาฬกิา �� นาที

                    ปดประชุมเวลา 15:40 น.
            

สิ�งที�ส่งมาด้วย �

(ลงชื�อ) .........................................................
        (นายโยอจิ ิมรูาโมโต)้
         ประธานในที�ประชมุ



ตําแหนง : ประธานกรรมการบริษัท, กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท

นายโยอิจิ มูราโมโต1

อายุ ประวติั

66 ตาํแหน่งที�เสนอให้มีการแต่งตั �ง          : ประธานกรรมการบรษิทั
                                                กรรมการบรหิาร
                                 ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกจิการที�ดี
                                  ประธานกรรมการพจิารณาผลตอบแทน
                                                ประธานกรรมการความยั �งยนื 
ประเภทกรรมการที�เสนอแต่งตั �ง     : เสนอชื�อกรรมการเดมิกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งใหม่
วฒิุการศึกษา                     : ปรญิญาตร ีวทิยาศาสตรเ์ครื�องกล
                                                Okayama University of Science, ประเทศญี�ปุ่ น
วนัที�เข้ารบัตาํแหน่ง                        : 24 กุมภาพนัธ ์2553
จาํนวนปีที�ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ  : 12 ปี 10 เดอืน (เกนิ 9 ปี)
จาํนวนรอบวาระในการเป็นกรรมการ    : 4 ครั �ง
ประวติัการทาํงาน : 
       2554 – ปัจจบุนั     กรรมการ บรษิทั สมีา เทคโนโลยี� จาํกดั
       2553 – ปัจจบุนั     ประธานกรรมการ บรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
        2553 – ปัจจบุนั           ประธานกรรมการ บรษิทั มรูาโมโต ้อนิดสัตรี� จาํกดั (ญี�ปุ่ น)  
                2553 – ปัจจบุนั               ประธานกรรมการ บรษิทั มรูาโมโต ้ออดโิอ วชิวั ฟิลปิปินส ์จาํกดั
                2553 – ปัจจบุนั              ประธานกรรมการ บรษิทั มรูาโมโต ้แมนูแฟคเจอรร์ิ�ง ยโุรป จาํกดั
                2552 – ปัจจบุนั              กรรมการ บรษิทั มรูาโมโต ้ยเูอสเอ จาํกดั 
ประวติัการอบรม : 
               2565                            สิ�งที�ผูบ้รหิารทกุคนจาํเป็นตอ้งมคีวามรูเ้กี�ยวกบั BOI
     2562                          Director Accreditation Program (DAP 158/2019) 
                                                สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย
จาํนวนการถือหุน้สามญัของบริษทั ณ วนัที� 30 กนัยายน 2566 :                                                                  
                  ของตนเอง                                                     ไมม่ี
               คูส่มรส/บุตรที�ยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ               ไมม่ี
การเข้าร่วมประชมุในปี 2566 :      
      ประชมุคณะกรรมการบรษิทั     ประชมุ   3 ครั �ง  จาก   4 ครั �ง (75%)
       ประชมุคณะกรรมการบรหิาร    ประชมุ 12 ครั �ง  จาก  12 ครั �ง (100%)
       ประชมุคณะกรรมการกาํกบัดแูลกจิการที�ด ี   ประชมุ  2 ครั �ง  จาก   2 ครั �ง (100%)
       ประชมุคณะกรรมการพจิารณาผลตอบแทน     ประชมุ  2 ครั �ง  จาก   2 ครั �ง (100%)
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรอืผูบ้ริหารอื�นที�เป็นบริษทัจดทะเบยีน  :  
       ไมม่กีารดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารในกจิการดงักลา่ว
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรอืผูบ้ริหารอื�นที�ไม่ใช่บริษทัจดทะเบยีน :
       กรรมการ บรษิทั สมีา เทคโนโลยี� จาํกดั 
     ประธานกรรมการ บรษิทั มรูาโมโต ้อนิดสัตรี� จาํกดั (ญี�ปุ่ น) 
     ประธานกรรมการ บรษิทั มรูาโมโต ้ออดโิอ วชิวั ฟิลปิปินส ์จาํกดั
     ประธานกรรมการ บรษิทั มรูาโมโต ้แมนูแฟคเจอรร์ิ�ง ยโุรป จาํกดั
     กรรมการ บรษิทั มรูาโมโต ้ยเูอสเอ จาํกดั 
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรอืผูบ้ริหารอื�นที�อาจทาํให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรอืมีสภาพ 
การแข่งขนัทางธรุกิจกบับริษทั :              
                        ไมม่กีารดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารในกจิการดงักลา่ว
วิธีสรรหา : คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแต่งตั �ง นายโยอิจิ มรูาโมโต้ ประธานกรรมการบรษิทัที�ไดร้บัการเสนอ
ชื�อในครั �งนี� ผา่นการพจิารณาของคณะกรรมการสรรหา จากหลกัเกณฑก์ารพจิารณาคุณสมบตั ิประสบการณ์ 
ภาระหน้าที� ความรบัผดิชอบ และผลงาน โดย นายโยอิจิ มรูาโมโต้ มคีณุสมบตัเิป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี�เกี�ยวขอ้ง
และเหมาะสมกบัการประกอบธรุกจิของบรษิทั

ประวัติของกรรมการที่ไดรับการเสนอชื่อ
เพื่อเขารับตำแหนงกรรมการที่พนจากตำแหนงตามวาระ

สญัชาติ

ญี�ปุ่ น

สิ�งที�ส่งมาด้วย �



นายชินอิจิโร ยามาโมโต

อายุ ประวติั

61 ตาํแหน่งที�เสนอให้มีการแต่งตั �ง       : กรรมการบรษิทั
                                กรรมการบรหิาร
                                 กรรมการกาํกบัดแูลกจิการที�ดี
                                 กรรมการพจิารณาผลตอบแทน
                                                ประธานกรรมการบรหิารความเสี�ยง
                                                กรรมการความยั �งยนื
ประเภทกรรมการที�เสนอแต่งตั �ง    : เสนอชื�อกรรมการเดมิกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งใหม่
วฒิุการศึกษา                      : ปรญิญาตร ีวศิวกรรมเครื�องกล
                                                Kanazawa Institute of Technology, ประเทศญี�ปุ่ น
วนัที�เข้ารบัตาํแหน่ง                        :  24 พฤศจกิายน 2562
จาํนวนปีที�ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ :  3 ปี 1 เดอืน
จาํนวนรอบวาระในการเป็นกรรมการ   :  1 ครั �ง
ประวติัการทาํงาน :
                2562 – ปัจจบุนั               กรรมการ บรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)               
                2548 – ปัจจบุนั               กรรมการ บรษิทั มรูาโมโต ้อนิดสัตรี� จาํกดั (ญี�ปุ่ น)   
       2556 – 2566                                 ประธานกรรมการบรหิารบรษิทั พที ีมรูาโมโต ้อเีลค็โทรนิคา (อนิโดนีเซยี) 
                                                จาํกดั   
        2549 – 2560         กรรมการ บรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)  
ประวติัการอบรม :                  ไมม่ี
จาํนวนการถือหุน้สามญัของบริษทั ณ วนัที� 30 กนัยายน 2566 :                                                                  
                   ของตนเอง                                                    ไมม่ี
               คูส่มรส/บุตรที�ยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ               ไมม่ี
การเข้าร่วมประชมุในปี 2566 :      
      ประชมุคณะกรรมการบรษิทั     ประชมุ   4 ครั �ง  จาก   4 ครั �ง (100%)
       ประชมุคณะกรรมการบรหิาร    ประชมุ 12 ครั �ง  จาก  12 ครั �ง (100%)
       ประชมุคณะกรรมการกาํกบัดแูลกจิการที�ด ี   ประชมุ  2 ครั �ง  จาก   2 ครั �ง (100%)
               ประชมุคณะกรรมการพจิารณาผลตอบแทน   ประชมุ  2 ครั �ง  จาก   2 ครั �ง (100%) 
       ประชมุคณะกรรมการบรหิารความเสี�ยง    ประชมุ  1 ครั �ง  จาก   1 ครั �ง (100%)
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรอืผูบ้ริหารอื�นที�เป็นบริษทัจดทะเบยีน : 
       ไมม่กีารดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารในกจิการดงักลา่ว
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรอืผูบ้ริหารอื�นที�ไม่ใช่บริษทัจดทะเบยีน : 
       กรรมการ บรษิทั มรูาโมโต ้อนิดสัตรี� จาํกดั (ญี�ปุ่ น)  
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรอืผูบ้ริหารอื�นที�อาจทาํให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรอืมีสภาพ 
การแข่งขนัทางธรุกิจกบับริษทั :   
               ไมม่กีารดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารในกจิการดงักลา่ว
วิธีสรรหา : คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแต่งตั �ง นายชินอิจิโร ่ยามาโมโต้ กรรมการบรษิทัที�ไดร้บัการเสนอชื�อ
ในครั �งนี� ผ่านการพจิารณาของคณะกรรมการสรรหา จากหลกัเกณฑ์การพจิารณาคุณสมบตั ิประสบการณ์ 
ภาระหน้าที� ความรบัผดิชอบ และผลงาน โดย นายชินอิจิโร่ ยามาโมโต้ มคีณุสมบตัเิป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี�
เกี�ยวขอ้งและเหมาะสมกบัการประกอบธรุกจิของบรษิทั 

ประวัติของกรรมการที่ไดรับการเสนอชื่อ
เพื่อเขารับตำแหนงกรรมการที่พนจากตำแหนงตามวาระ

สญัชาติ

ญี�ปุ่ น

สิ�งที�ส่งมาด้วย �

ตําแหนง : กรรมการบริษัท
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นางวงศทิพา บุนนาค 

อายุ ประวติั

40 ตาํแหน่งที�เสนอให้มีการแต่งตั �ง        : กรรมการอสิระ
                                กรรมการตรวจสอบ และเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ
                                 กรรมการกาํกบัดแูลกจิการที�ดี
                                 กรรมการสรรหา 
ประเภทกรรมการที�เสนอแต่งตั �ง     : เสนอชื�อกรรมการเดมิกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งใหม่
วฒิุการศึกษา :                     – นิตศิาสตรม์หาบณัฑติ สาขากฎหมายการคา้ระหวา่งประเทศ 
                                                   University College London, University of London สหราชอาณาจกัร  
                                               – นิตศิาสตรบ์ณัฑติ (เกยีรตนิิยมอนัดบัสอง) มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์
วนัที�เข้ารบัตาํแหน่ง                        : 23 พฤศจกิายน 2561
จาํนวนปีที�ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ : 5 ปี 1 เดอืน
จาํนวนรอบวาระในการเป็นกรรมการ   : 2 ครั �ง
ประวติัการทาํงาน : 
       2561 – ปัจจบุนั     กรรมการอสิระบรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)  
        2559 – ปัจจบุนั          เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบบรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน 
                                      (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)  
                2564 – ปัจจบุนั               ผูอ้าํนวยการฝ่ายกฎหมาย บรษิทั เบาด ์แอนด ์บยีอนด ์จาํกดั (มหาชน)
               2564 – ปัจจบุนั               ผูอ้าํนวยการฝ่ายกฎหมาย บรษิทั คนัทร ีกรุป๊ โฮลดิ�งค ์จาํกดั (มหาชน) 
                 และบรษิทัหลกัทรพัย ์พาย จาํกดั (มหาชน)
               2563 – 2564                 ที�ปรกึษากฎหมายบรษิทั ฟูจฟิิลม์ (ประเทศไทย) จาํกดั 
     2562 – 2565                  กรรมการมลูนิธทินุทา่นทา้วมหาพรหม โรงแรมเอราวณั
     2557 – 2563                  ผูอ้าํนวยการฝ่ายกฎหมายบรษิทั ดสุติธานี จาํกดั (มหาชน) 
ประวติัการอบรม :
               2566                          Company Secretary Program (CSP 137/2023) 
                                                สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย
               2564                          หลกัสตูรกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล
               2563                          Director Certification Program (DCP 293/2020) 
                                                สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
จาํนวนการถือหุน้สามญัของบริษทั ณ วนัที� 30 กนัยายน 2566 :                                                                  
                  ของตนเอง                                                    ไมม่ี
               คูส่มรส/บุตรที�ยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ                ไมม่ี
การเข้าร่วมประชมุในปี 2566 : 
      ประชมุคณะกรรมการบรษิทั     ประชมุ   4 ครั �ง  จาก   4 ครั �ง (100%)
       ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ    ประชมุ   4  ครั �ง  จาก   4 ครั �ง (100%)
       ประชมุคณะกรรมการกาํกบัดแูลกจิการที�ด ี   ประชมุ  2 ครั �ง  จาก   2 ครั �ง (100%)
               ประชมุคณะกรรมการสรรหา                     ประชมุ  2 ครั �ง  จาก   2 ครั �ง (100%) 
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรือผูบ้ริหารอื�นที�เป็นบริษทัจดทะเบยีน : 
       ไมม่กีารดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารในกจิการดงักลา่ว
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรือผูบ้ริหารอื�นที�ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน : 
         ไมม่กีารดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารในกจิการดงักลา่ว
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรอืผูบ้ริหารอื�นที�อาจทาํให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรอืมีสภาพ 
การแข่งขนัทางธรุกิจกบับริษทั :  
                ไมม่กีารดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารในกจิการดงักลา่ว
วิธีสรรหา : คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแต่งตั �ง นางวงศทิ์พา บุนนาค กรรมการอสิระที�ไดร้บัการเสนอชื�อ
ในครั �งนี�ผ่านการพจิารณาของคณะกรรมการสรรหา ซึ�งไม่รวม นางวงศทิ์พา บุนนาค จากหลกัเกณฑก์าร 
พจิารณาคุณสมบตั ิประสบการณ์ ภาระหน้าที� ความรบัผดิชอบ และผลงาน โดย นางวงศ์ทิพา บุนนาค
มคีุณสมบตัเิป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที�เกี�ยวขอ้งและเหมาะสมกบัการประกอบธรุกจิของบรษิทั  

สญัชาติ

ไทย

ประวัติของกรรมการที่ไดรับการเสนอชื่อ
เพื่อเขารับตำแหนงกรรมการที่พนจากตำแหนงตามวาระ

ตําแหนง : กรรมการอิสระ
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สิ�งที�ส่งมาดว้ย �



สิ�งที�ส่งมาด้วย �

นายคาซูโนบุ คาวาเบะ 

อายุ ประวติั

59 ตาํแหน่งที�เสนอให้มีการแต่งตั �ง        : กรรมการบรษิทั
                                 กรรมการบรหิาร
                                 กรรมการกาํกบัดแูลกจิการที�ดี
                                                กรรมการบรหิารความเสี�ยง
                                                กรรมการความยั �งยนื
ประเภทกรรมการที�เสนอแต่งตั �ง   : กรรมการใหม่
ตาํแหน่งปัจจบุนั                     : ประธานกรรมการ บรษิทั สมีา เทคโนโลยี� จาํกดั (บรษิทัยอ่ย)
วฒิุการศึกษา                     : ปรญิญาตร ีสาขาวทิยาศาสตรก์ายภาพ Chuo University ประเทศญี�ปุ่ น  
ประวติัการทาํงาน : 
       2562 – ปัจจบุนั     ประธาน บรษิทั สมีา เทคโนโลยี� จาํกดั 
        2557 – 2562         รองประธาน บรษิทั สมีา เทคโนโลยี� จาํกดั  
                2554 – 2557               ผูจ้ดัการโรงงาน บรษิทั สมีา เทคโนโลยี� จาํกดั
               2545 – 2554              ผูจ้ดัการทั �วไป ฝ่ายวศิกรรมเครื�องกล บรษิทั สมีา เทคโนโลยี� จาํกดั
               2541 – 2545                 ผูจ้ดัการแผนกการผลติ บรษิทั สมีา เทคโนโลยี� จาํกดั 
     2537 – 2541                           หวัหน้าแผนก บรษิทั Daiei Builders Office Co., Ltd.
     2533 – 2537                  แผนกวจิยัและพฒันา บรษิทั Seikosha Co., Ltd. 
ประวติัการอบรม :                    ไมม่ี
จาํนวนการถือหุ้นสามญัของบริษทั ณ วนัที� 30 กนัยายน 2566 :                                                                  
                  ของตนเอง                                                     ไมม่ี
               คูส่มรส/บุตรที�ยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ                ไมม่ ี
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารอื�นที�เป็นบริษทัจดทะเบียน : 
       ไมม่กีารดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารในกจิการดงักลา่ว
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรือผูบ้ริหารอื�นที�ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน : 
        ประธานกรรมการ บรษิทั สมีา เทคโนโลยี� จาํกดั (บรษิทัยอ่ย)
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรอืผูบ้ริหารอื�นที�อาจทาํให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรอืมีสภาพ 
การแข่งขนัทางธรุกิจกบับริษทั : 

                         ไมม่กีารดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารในกจิการดงักลา่ว
วิธีสรรหา : คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแต่งตั �ง นายคาซูโนบุ คาวาเบะ เป็นกรรมการบรษิทัใหม่ผ่านการ
พจิารณาของคณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการพจิารณาผลตอบแทน จากการพจิารณาคุณสมบตัแิละ
ประสบการณ์ โดย นายคาซูโนบ ุคาวาเบะ มคีณุสมบตัแิละประสบการณ์เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี�เกี�ยวขอ้งและ
เหมาะสมกบัการประกอบธรุกจิของบรษิทั 

ประวัติของกรรมการที่ไดรับการเสนอชื่อ
เพื่อพิจารณาแตงตั้งกรรมการใหม

สญัชาติ

ญี�ปุ่ น



สิ�งที�ส่งมาด้วย �

ตําแหนง : หุนสวน, สอบบัญชี

นางสาวสุจิตรา มะเสนา

เลขทะเบียนผูสอบบัญชีรับอนุญาต 8645

ประวัติของผูสอบบัญชี
บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด 

สญัชาติ อายุ ประวติั

ไทย 45 ประสบการณ์งานสอบบญัชี  : งานสอบบญัช ี 22 ปี

ประสบการณ์ผูส้อบบญัชีของบริษทัและบริษทัย่อย
(ผูส้อบบญัชีบริษทัย่อยนั�นสงักดัสาํนักงานสอบบญัชีเดียวกนั)
     : • 2565 - 2566 (2 ปี) บมจ.มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย)

        • 2565 - 2566 (2 ปี) บจ.สมีา เทคโนโลยี� (SIMA) (บรษิทัยอ่ย)

การศึกษา    : ปรญิญาตรดีา้นการบญัช ีมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์(บช.บ.)

ประสบการณ์                  : • สมาชกิสภาวชิาชพีบญัช ีในพระบรมราชปูถมัภ์
       • ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต ประเทศไทย
       • ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตที�ไดร้บัความเหน็ชอบจากสาํนกังาน
       คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ประเทศไทย

ความสมัพนัธห์รือส่วนได้เสียใดๆ กบับริษทั, บริษทัย่อย, ผูบ้ริหาร, ผูถื้อหุ้นใหญ่ หรือผูที้�เกี�ยวข้อง
                      : ไมม่ี

จาํนวนหุ้นที�ถือ ณ วนัที� 30 กนัยายน 2566     

     : ไมม่ ี(0%)

ข้อมลูการติดต่อ                            : บรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจาํกดั 
         ชั �น 50 เอม็ไพรท์าวเวอร ์1 ถนนสาทรใต ้
      แขวงยานนาวา เขตสาทร กรงุเทพฯ 10120
       โทร    +(66) 2 677 2000 
      แฟกซ ์+(66) 2 677 2222 
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สิ�งที�ส่งมาด้วย �

เลขทะเบียนผูสอบบัญชีรับอนุญาต 8413ตําแหนง : หุนสวน, สอบบัญชี

นางสาวสิรินุช สุรไพฑูรยกร

ประวัติของผูสอบบัญชี
บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด 

สญัชาติ อายุ ประวติั

ไทย 43 ประสบการณ์งานสอบบญัชี  : งานสอบบญัช ี22 ปี

ประสบการณ์ผูส้อบบญัชีของบริษทัและบริษทัย่อย
(ผูส้อบบญัชีบริษทัย่อยนั�นสงักดัสาํนักงานสอบบญัชีเดียวกนั)
                      : ไมม่ ี(ยงัไมเ่คยลงนามใหก้บัทางบรษิทั)
การศึกษา   : •  ปรญิญาโท คณะพาณชิยศาสตรแ์ละการบญัช ี
       จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั
       •  ปรญิญาตร ีคณะพาณชิยศาสตรแ์ละการบญัช ี
       มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ 
ประสบการณ์                  : •  สมาชกิสภาวชิาชพีบญัช ีในพระบรมราชปูถมัภ์
        •  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต ประเทศไทย
        •  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตที�ไดร้บัความเหน็ชอบจากสาํนกังาน
       คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ประเทศไทย

ความสมัพนัธห์รือส่วนได้เสียใด ๆ  กบับริษทั, บริษทัย่อย, ผูบ้ริหาร, ผูถื้อหุ้นใหญ่ หรือผูที้�เกี�ยวข้อง
                      :  ไมม่ี

จาํนวนหุ้นที�ถือ ณ วนัที� 30 กนัยายน 2566      

     : ไมม่ ี(0%)

ข้อมลูการติดต่อ                            : บรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจาํกดั 
        ชั �น 50 เอม็ไพรท์าวเวอร ์1 ถนนสาทรใต ้
     แขวงยานนาวา เขตสาทร กรงุเทพฯ 10120
       โทร     +(66) 2 677 2000 
     แฟกซ ์+(66) 2 677 2222 
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สิ�งที�ส่งมาด้วย �

ตําแหนง : กรรมการบริหาร สอบบัญชี 

นางสาวกิตติยา สุภารัตน  

เลขทะเบียนผูสอบบัญชีรับอนุญาต 12186

ประวัติของผูสอบบัญชี
บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด 

สญัชาติ อายุ ประวติั

ไทย 38 ประสบการณ์งานสอบบญัชี          : งานสอบบญัช ี15 ปี
ประสบการณ์ผูส้อบบญัชีของบริษทัและบริษทัย่อย
(ผูส้อบบญัชีบริษทัย่อยนั�นสงักดัสาํนักงานสอบบญัชีเดียวกนั)
              : ไมม่ ี(ยงัไมเ่คยลงนามใหก้บัทางบรษิทั)
การศึกษา             : ปรญิญาตรกีารบญัช ีมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์
ประสบการณ์                        : • สมาชกิสภาวชิาชพีบญัช ีในพระบรมราชปูถมัภ์
       • ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต ประเทศไทย
       • ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตที�ไดร้บัความเหน็ชอบจากสาํนกังาน
        คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ประเทศไทย
ความสมัพนัธห์รือส่วนได้เสียใด ๆ กบับริษทั, บริษทัย่อย, ผูบ้ริหาร, ผูถื้อหุ้นใหญ่ หรือผูที้�เกี�ยวข้อง
                              : ไมม่ี
จาํนวนหุ้นที�ถือ ณ วนัที� 30 กนัยายน 2566     
              : ไมม่ ี(0%)
ข้อมลูการติดต่อ                   : บรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจาํกดั 
       ชั �น 50 เอม็ไพรท์าวเวอร ์1 ถนนสาทรใต ้
      แขวงยานนาวา เขตสาทร กรงุเทพฯ 10120
        โทร    +(66) 2 677 2000 
      แฟกซ ์+(66) 2 677 2222 
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ข้อ ��.  การประชุมใหญ่ของบรษิทัใหจ้ดัขึ�น ณ ทอ้งที�อนัเป็นที�ตั �งสาํนักงานใหญ่ของบรษิทั หรอืจงัหวดัใกลเ้คยีง หรอื ณ ที�อื�นใดตาม
           ที�คณะกรรมการจะกําหนด

ข้อ ��.  ใหม้กีารประชุมใหญ่ผูถ้อืหุน้อย่างน้อยปีละหนึ�งครั �ง การประชุมเช่นว่านี�ใหเ้รยีกว่า "ประชุมสามญั" การประชุมสามญัดงักล่าว 
          ให้กระทําภายในสี�เดือนภายหลังการสิ�นสุดรอบปีทางการบัญชีของบริษัท การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื�น ๆ  ให้เรียกว่า 
           "ประชุมวสิามญั"

            คณะกรรมการจะเรยีกประชุมวสิามญัเมื�อใดกไ็ดสุ้ดแต่จะเหน็สมควร หรอื ผูถ้อืหุน้คนหนึ�งหรอืหลายคนซึ�งมหีุน้นับรวมกนัได้
           ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ �� ของจํานวนหุน้ที�จําหน่ายไดท้ั �งหมด จะเขา้ชื�อกนัทําหนังสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้
            เป็นการประชุมวสิามญัเมื�อใดกไ็ด ้แต่ตอ้งระบุเรื�องและเหตุผลในการที�ขอใหเ้รยีกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนังสอืดงักล่าวดว้ย 
           ในกรณีเช่นนี� คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้ภายใน �� วนันบัแต่วนัที�ไดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้

            ในกรณทีี�คณะกรรมการไมจ่ดัใหม้กีารประชมุภายในกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถ้อืหุน้ทั �งหลายซึ�งเขา้ชื�อกนัหรอืผูถ้อืหุน้
            คนอื�น ๆ  รวมกนัไดจ้าํนวนหุน้ตามที�บงัคบัไวน้ั �นจะเรยีกประชมุเองกไ็ดภ้ายใน �� วนันบัแต่วนัครบกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสอง 
           ในกรณีเช่นนี� ใหถ้อืว่าเป็นการประชุมผูถ้อืหุน้ที�คณะกรรมการเรยีกประชุม โดยบรษิทัต้องรบัผดิชอบค่าใชจ้่ายอนัจําเป็นที�
           เกดิจากการจดัใหม้กีารประชุมและอาํนวยความสะดวกตามสมควร

            ในกรณทีี�ปรากฏวา่การประชมุผูถ้อืหุน้ที�เป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถ้อืหุน้ตามวรรคสามครั �งใด จาํนวนผูถ้อืหุน้ซึ�งมารว่มประชมุ
           ไมค่รบเป็นองคป์ระชุมตามที�กาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบันี� ผูถ้อืหุน้ตามวรรคสามตอ้งรว่มกนัรบัผดิชอบชดใชค้า่ใชจ้า่ยที�เกดิจากการ
           จดัใหม้กีารประชุมในครั �งนั �นใหแ้ก่บรษิทั

            การประชุมผูถ้อืหุน้อาจดําเนินการผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกสต์ามที�บญัญตัไิวใ้นกฎหมายว่าดว้ยการประชุมผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์

ข้อ ��.   ในการบอกกล่าวเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้นั �น ไม่ว่าจะเป็นการประชุมดว้ยตนเองหรอืการประชุมผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์ใหค้ณะ
            กรรมการจดัทําหนังสอืนัดประชุมระบุสถานที� วนั เวลา ระเบยีบวาระการประชุม และเรื�องที�จะเสนอต่อที�ประชุม พรอ้มดว้ย
           รายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื�องที�เสนอเพื�อทราบ เพื�ออนุมตั ิหรอืเพื�อพจิารณา พรอ้มทั �งความเหน็ของ
           คณะกรรมการในเรื�องดงักลา่ว และจดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้และนายทะเบยีนทราบลว่งหน้าไมน้่อยกวา่ � วนัก่อนวนัประชมุ

            อนึ�ง คาํบอกกล่าวเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้นั �นใหโ้ฆษณาในหนงัสอืพมิพห์รอืใชว้ธิกีารโฆษณาทางสื�ออเิลก็ทรอนิกสอ์ื�นใดกไ็ดต้าม
            หลกัเกณฑท์ี�นายทะเบยีนกาํหนด ตดิต่อกนั � วนัก่อนวนัประชมุไมน้่อยกวา่ � วนั

ข้อ ��.  การประชุมผูถ้อืหุน้ไมว่่าจะเป็นการประชุมดว้ยตนเองหรอืการประชุมผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์ตอ้งมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ
           จากผูถ้อืหุน้ (ถา้ม)ี เขา้ประชุมรวมกนัไมน้่อยกวา่ �� คน หรอืไมน้่อยกวา่กึ�งหนึ�งของจาํนวนผูถ้อืหุน้ทั �งหมด และตอ้งมหีุน้นบั
           รวมกนัไดไ้มน้่อยกวา่หนึ�งในสามของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั �งหมด จงึจะครบองคป์ระชมุ

           ในกรณีที�ปรากฏวา่การประชุมผูถ้อืหุน้ครั �งใด เมื�อล่วงเวลานดัไปแลว้ถงึหนึ�งชั �วโมงจาํนวนผูถ้อืหุน้ซึ�งมาเขา้รว่มประชุมไมค่รบ
           เป็นองคป์ระชมุตามที�กาํหนดไว ้หากวา่การประชมุผูถ้อืหุน้นั �นไดเ้รยีกนดัเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ การประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การ 
           ประชมุผูถ้อืหุน้นั �นมใิชเ่ป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอใหน้ดัประชมุใหม ่และใหส้ง่หนงัสอืประชมุไปยงัผูถ้อืหุน้ไมน้่อย
           กวา่ � วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครั �งหลงันี�ไมจ่าํเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ

หมวด 4
การประชุมผูถือหุน

ขอปฏิบัติสำหรับการประชุมและขอบังคับบริษัท เรื่องการประชุมผูถือหุน

สิ�งที�ส่งมาด้วย �



ข้อ ��.  ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้จะมอบฉนัทะใหผู้อ้ื�นเขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนตนได้

 การมอบฉนัทะจะตอ้งทาํเป็นหนงัสอื ลงลายมอืชื�อผูม้อบฉนัทะ และทาํตามแบบที�นายทะเบยีนกาํหนด และอยา่งน้อยใหม้รีายการ
            ดงัต่อไปนี� 

 ก. จาํนวนหุน้ซึ�งผูม้อบฉนัทะนั �นถอือยู่
 ข. ชื�อผูร้บัมอบฉนัทะ
 ค. ครั �งที�ของการประชมุที�มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

            และมอบแก่ประธานกรรมการ หรอืบุคคลซึ�งประธานกรรมการกาํหนดไวก้่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ

            อนึ�ง การมอบฉนัทะตามวรรคสองอาจทาํโดยวธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ด ้โดยตอ้งใชว้ธิกีารที�มคีวามปลอดภยัและเชื�อถอืได้
            วา่การมอบฉนัทะนั �นไดด้าํเนินการโดยผูถ้อืหุน้ ทั �งนี� ตามหลกัเกณฑท์ี�นายทะเบยีนกาํหนด

ข้อ ��. ในกรณทีี�ที�ประชมุพจิารณาเรื�องตามระเบยีบวาระที�กาํหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชมุไมเ่สรจ็ หรอืพจิารณาเรื�องที�ผูถ้อืหุน้ ซึ�งมหีุน้
            นบัรวมกนัไดไ้มน้่อยกวา่หนึ�งในสามของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั �งหมดเสนอในที�ประชมุไมเ่สรจ็ และจาํเป็นตอ้งเลื�อนการพจิารณา 
           ใหท้ี�ประชุมกําหนดสถานที� วนั และเวลาที�จะประชุมครั �งต่อไป และใหค้ณะกรรมการสง่หนงัสอืนดัประชุมระบุสถานที� วนั เวลา 
           และระเบยีบวาระการประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไมน้่อยกวา่ � วนัก่อนการประชุม ทั �งนี� ใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสอื
           พมิพห์รอืใชว้ธิกีารโฆษณาทางสื�ออเิลก็ทรอนิกสอ์ื�นใดกไ็ดต้ามหลกัเกณฑท์ี�นายทะเบยีนกาํหนด เป็นระยะเวลาตดิต่อกนั � วนั 
           ก่อนวนัประชมุไมน้่อยกวา่ � วนั

ข้อ ��.  ประธานกรรมการเป็นประธานที�ประชุมผูถ้อืหุน้ ในกรณีที�เป็นประธานกรรมการไม่อยู่ในที�ประชุม หรอืไม่อาจปฏบิตัหิน้าที�ได ้
 ถ้ามรีองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มรีองประธานกรรมการ หรอืมแีต่ไม่สามารถปฏบิตัิ
 หน้าที�ได ้ใหผู้ถ้อืหุน้ซึ�งมาประชมุเลอืกผูถ้อืหุน้คนหนึ�งเป็นประธานในที�ประชมุ

ข้อ ��.  ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้ทกุคนมคีะแนนเสยีง หนึ�งเสยีงต่อหนึ�งหุน้

           ในกรณีที�ผูถ้อืหุน้มสี่วนไดเ้สยีเป็นพเิศษในเรื�องอนัใด ผูถ้อืหุน้จะออกเสยีงลงคะแนนในเรื�องนั �นมไิด ้นอกจากการออกเสยีง
 ลงคะแนนเลอืกตั �งกรรมการ

 การออกเสยีงลงมตใิด ๆ  หรอืการอนุมตักิจิการใด ๆ  ที�ประชมุใหญ่จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงเหน็ชอบจากเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้
 ซึ�งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน เวน้แต่ในกรณีดงัต่อไปนี� จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สามในสี�ของจาํนวน
            เสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน

 ก. การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัทั �งหมดหรอืบางสว่นที�สาํคญัใหแ้ก่บุคคลอื�น
 ข. การซื�อหรอืรบัโอนกจิการของบรษิทัมหาชนอื�นหรอืบรษิทัเอกชนมาเป็นของบรษิทั
 ค. การทาํ แกไ้ข หรอืเลกิสญัญาเกี�ยวกบัการใหเ้ช่ากจิการของบรษิทัทั �งหมดหรอืบางสว่นที�สาํคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอื�น
                เขา้จดัการธรุกจิของบรษิทั หรอืการรวมกจิการกบับุคคลอื�น โดยมวีตัถุประสงคจ์ะแบง่กาํไรขาดทนุกนั

ข้อ ��. กจิการอนัที�ประชมุสามญัประจาํปีพงึกระทาํมดีงันี�

            (1) พจิารณารายงานของคณะกรรมการ เกี�ยวกบักจิการที�ทางบรษิทัไดด้าํเนินการไปในระยะรอบปีที�ผา่นมา
            (2) พจิารณาและอนุมตังิบดลุ
             (3) พจิารณาจดัสรรเงนิกาํไร
            (4) เลอืกตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ
            (5) แตง่ตั �งผูส้อบบญัชี
            (6) กจิการอื�น ๆ

สิ�งที�ส่งมาด้วย �



สิ�งที�ส่งมาด้วย �

ขอปฏิบัติสำหรับการเขารวมประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-AGM) 
และการมอบฉันทะ

1.  กรณีผูถื้อหุ้นมีความประสงคเ์ข้าร่วมการประชมุ e-AGM ด้วยตนเอง
  1.1  โปรดกรอกแบบฟอรม์ลงทะเบยีนสาํหรบัการประชมุผูถ้อืหุน้ผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) (สิ�งที�ส่งมาด้วย �)
       โดยขอใหท้่าน ระบุอีเมล (e-mail) และหมายเลขโทรศพัท์มือถือของท่านให้ชดัเจน สาํหรบัใช้ในการ
        ลงทะเบยีนเข้ารว่มประชมุ และแนบสาํเนาเอกสารแสดงตวัตนเพื�อยืนยนัสิทธิเขา้รว่มประชมุ e-AGM ดงันี�       
                                                                                      
        •  สาํหรบัผูถื้อหุ้นที�เป็นบคุคลธรรมดา – สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืสาํเนาหนงัสอืเดนิทาง (กรณเีป็น 
                     ชาวต่างชาต)ิ หรือสาํเนาเอกสารอื�นซึ�งออกโดยหน่วยงานราชการ ที�ยงัไมห่มดอายุ พรอ้มลงนามรบัรอง
                     สาํเนาถกูตอ้ง
         •  สาํหรบัผูถื้อหุ้นที�เป็นนิติบคุคล – หนงัสอืมอบอาํนาจ หรอืหนงัสอืมอบฉนัทะที�ลงนามครบถว้น พรอ้มเอกสาร
          ประกอบตามรายละเอยีดที�ระบุในหวัขอ้ “เอกสารประกอบการมอบฉนัทะ” ในหน้าถดัไป  
       ขอใหท้่านสง่แบบฟอรม์ลงทะเบยีนสาํหรบัการประชุมผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) และเอกสารแสดงตวัตน 
                  ดงักลา่ว ขา้งตน้ใหบ้รษิทั ภายในวนัที� �� มกราคม ���� ผา่นชอ่งทาง ดงันี�  

       •  อีเมล             : ir@metco.co.th หรอื
       •  ไปรษณีย ์               : เลขานุการบรษิทั
                บรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)
                เลขที� ��� ถนนรามอนิทรา แขวงคนันายาว เขตคนันายาว กรงุเทพฯ �����
  1.2  เมื�อบรษิทัได้รบัเอกสารตามขอ้ 1.1 จากท่าน บรษิทัจะดําเนินการตรวจสอบเอกสารเพื�อยนืยนัสทิธเิขา้ร่วม
       ประชุม โดยเมื�อผ่านการตรวจสอบสทิธแิล้ว บรษิทัจะจดัส่งชื�อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password)
       พรอ้ม WebLink ในการเขา้สูร่ะบบการประชุม e-AGM ไปใหท้า่นทางอเีมล (e-mail)
             ทั �งนี� ขอใหท้า่นเกบ็รกัษาชื�อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ไวเ้ป็นความลบั ไมเ่ปิดเผยแก่ผูอ้ื�น และ
                 ในกรณทีี�ชื�อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ของทา่นสญูหาย หรอืยงัไมไ่ดร้บัภายใน วนัที� �� มกราคม
                  2567 กรณุาตดิต่อบรษิทัโดยทนัท ี
  1.3  ขอใหท้า่นศกึษาคูม่อืวธิกีารใชง้านระบบการประชมุ e-AGM โดยสามารถเขา้ดรูายละเอยีดดงักลา่ว ได ้� ชอ่งทาง
       ดงันี� คอื บรษิทัจะสง่ใหท้า่นทางอเีมล (e-mail) ที�ทา่นใหข้อ้มลูไวแ้ละทางเวบ็ไซต ์www.metco.co.th โดยละเอยีด
       ทั �งนี� ระบบจะเปิดใหท้่านลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชุมล่วงหน้า �� นาท ีก่อนเริ�มการประชุม อย่างไรกต็ามการ
       ถ่ายทอดสดการประชมุ จะเริ�มในเวลา ��.�� น. เทา่นั �น
  1.4  สําหรบัวธิกีารลงคะแนนระหว่างการประชุม e-AGM ท่านสามารถลงคะแนนในแต่ละวาระได ้โดยลงคะแนน 
       “เหน็ดว้ย” หรอื “ไมเ่หน็ดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” กรณทีี�ทา่นไมล่งคะแนนสาํหรบัวาระใด ๆ  ระบบจะนบัคะแนน
        ของทา่นเป็น “เหน็ดว้ย” โดยอตัโนมตัิ
   1.5  กรณทีี�ทา่นประสบปัญหาทางดา้นเทคนิค ในการใชร้ะบบการประชมุ e-AGM กรณุาตดิต่อ บรษิทั ควดิแลบ จาํกดั 
                   ซึ�งเป็นผูใ้หบ้รกิารระบบการประชมุ e-AGM ของบรษิทั โดยบรษิทัจะระบุชอ่งทางการตดิต่อ บรษิทั ควดิแลบ จาํกดั 
                  ไว ้ดงันี�
       •   อีเมล   : info@quidlab.com หรอื
         •   โทรศพัทมื์อถือ       : +(66) 80 008 7616
    
2.  กรณีผูถื้อหุ้นมีความประสงคจ์ะมอบฉันทะให้ผูอื้�นเข้าร่วมประชมุ e-AGM
      สาํหรบัผูถ้อืหุน้ที�ไมส่ามารถเขา้ร่วมประชุม e-AGM ได ้ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหบุ้คคลอื�นหรอืกรรมการอสิระ
     ของบรษิทัดงัต่อไปนี� เขา้รว่มประชมุและออกเสยีงแทน (ขอ้มลูของกรรมการอสิระอยูใ่นสิ�งที�ส่งมาด้วย ��)
  1 . นายวนัชยั       อํ�าพึ�งอาตม ์ กรรมการอสิระ  
  2. นายนพ           โรจนวานิช กรรมการอสิระ  
  3. นางวงศทิ์พา   บนุนาค    กรรมการอสิระ  
  ที�อยู ่เลขที� ��� ถนนรามอนิทรา แขวงคนันายาว เขตคนันายาว กรงุเทพฯ �����
  (กรรมการอสิระขา้งตน้ไมม่สีว่นไดเ้สยี นอกจากที�กลา่วไวใ้นสิ�งที�ส่งมาด้วย ��)



สิ�งที�ส่งมาด้วย �

   ทั �งนี� ขอใหผู้ถ้อืหุน้ สง่หนงัสอืมอบฉนัทะ และสาํเนาเอกสารประกอบการมอบฉนัทะ (ตามที�ระบุในหวัขอ้เอกสาร
            ประกอบการมอบฉนัทะดา้นลา่งนี�) ใหบ้รษิทัภายในวนัที� �� มกราคม ���� ผา่นชอ่งทางดงันี�

             •  อีเมล             : ir@metco.co.th  หรอื

             •  ไปรษณีย ์ : เลขานุการบรษิทั

                บรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)
                เลขที� ��� ถนนรามอนิทรา แขวงคนันายาว เขตคนันายาว กรงุเทพฯ �����

เอกสารประกอบการมอบฉันทะ           

  บคุคลธรรมดา
             1 .  หนงัสอืมอบฉนัทะที�กรอกขอ้ความครบถว้น และลงลายมอืชื�อของผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และ
   2.  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืสาํเนาหนงัสอืเดนิทาง (สาํหรบัชาวต่างชาต)ิ ที�ยงัไมห่มดอายพุรอ้ม 
                           ลงลายมอืชื�อรบัรองสาํเนาถกูตอ้งของผูม้อบฉนัทะ และ 
   3.  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืสาํเนาหนงัสอืเดนิทาง (สาํหรบัชาวต่างชาต)ิ ที�ยงัไมห่มดอายพุรอ้ม 
                           ลงลายมอืชื�อรบัรองสาํเนาถกูตอ้งของผูร้บัมอบฉนัทะ                                                                                  

  นิติบคุคล
             1 .  หนังสอืมอบฉนัทะที�กรอกขอ้ความครบถว้น และลงลายมอืชื�อของผูม้อีํานาจลงนามผกูพนันิตบุิคคลนั �น
      รวมทั �งตราประทบัของนิตบิุคคล (ถา้ม)ี ของผูม้อบฉนัทะ และลงลายมอืชื�อของผูร้บัมอบฉนัทะ และ
   2.  สาํเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนเป็นนิตบุิคคลของผูม้อบฉนัทะ ซึ�งออกโดยหน่วยงานราชการที�มอีาํนาจ
                           ของประเทศ ซึ�งนิตบุิคคลนั �นมภีมูลิาํเนา โดยหนงัสอืรบัรองนี�ตอ้งไมเ่กนิ ��� วนั จนถงึวนัประชมุ พรอ้มทั �ง
                           ใหผู้ถ้อืหุน้ กรรมการผูม้อีํานาจลงนามผกูพนันิตบุิคคลลงลายมอืชื�อรบัรองสาํเนาถูกตอ้งออกใหไ้ม่เกนิ 
                            � เดอืน ก่อนวนัประชมุผูถ้อืหุน้ และ 
   3.  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืสาํเนาหนงัสอืเดนิทาง (สาํหรบัชาวต่างชาต)ิ ที�ยงัไมห่มดอายขุองกรรมการ
                           ผูม้อีาํนาจลงนามผกูพนันิตบุิคคลนั �น และลงลายมอืชื�อรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง (ผูม้อบฉนัทะ) และ
   4.  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืสาํเนาหนงัสอืเดนิทาง (สาํหรบัชาวตา่งชาต)ิ ที�ยงัไมห่มดอาย ุและ
                            ลงลายมอืชื�อรบัรองสาํเนาถกูตอ้งของผูร้บัมอบฉนัทะ 

  บคุคลที�ไม่ใช่สญัชาติไทยหรือนิติบคุคลต่างประเทศ
  กรณทีี�เอกสารหรอืหลกัฐานที�ไดก้ลา่วขา้งตน้ ไมใ่ชเ่อกสารฉบบัภาษาไทยหรอืภาษาองักฤษ ผูถ้อืหุน้จะตอ้ง
  แสดงเอกสารคาํแปลฉบบัภาษาองักฤษ ซึ�งลงนามรบัรองคาํแปลโดยผูถ้อืหุน้ หรอืกรรมการผูม้อีาํนาจลงนามผกูพนันิตบุิคคล

3.  ช่องทางสาํหรบัผูถื้อหุ้นในการส่งคาํแนะนําหรือคาํถามที�เกี�ยวข้องกบับริษทัและวาระการประชมุ e-AGM 
             3.1 ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะที�เขา้ร่วมประชุมสามารถสง่คาํแนะนํา หรอืคาํถามไดผ้า่นระบบการประชุม e-AGM
                  ในระหวา่งการประชมุ
  3.2 ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ สามารถสง่คาํแนะนําหรอืคาํถามลว่งหน้าใหบ้รษิทัก่อนวนัประชมุ โดยสง่แบบฟอรม์
                    สง่คาํถามลว่งหน้าสาํหรบัการประชมุผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) (สิ�งที�ส่งมาด้วย ��) ที�กรอกขอ้มลูเรยีบรอ้ยแลว้
                  ใหแ้ก่บรษิทัภายในวนัที� �� มกราคม ���� ผา่นชอ่งทาง ต่อไปนี�

             •  อีเมล             : ir@metco.co.th  หรอื

             •  ไปรษณีย ์ : เลขานุการบรษิทั
                  บรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)
                เลขที� ��� ถนนรามอนิทรา แขวงคนันายาว เขตคนันายาว กรงุเทพฯ �����



        เขยีนที� ............................................................................

       
       วนัที� ........... เดอืน ......................................... พ.ศ. ......................

 ขา้พเจา้ .................................................................................................................. สญัชาต ิ.............................................................. . .......

อยูบ่า้นเลขที� ..................................... ถนน .......................................................................... ตาํบล/แขวง ..................................... . ........................ 

อาํเภอ/เขต .................................................. จงัหวดั .................................................................................... รหสัไปรษณยี ์....................... . ..........

 อเีมล  ................................................................................................ 

โทรศพัทม์อืถอื ...............................................................................

เลขทะเบยีนผูถ้อืหุน้ ..................................................... เป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)

โดยถอืหุน้จาํนวนทั �งสิ�นรวม ............................... หุน้

ขา้พเจา้ขอยนืยนัว่าจะเขา้ร่วมประชุมและลงมตใินการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครั �งที� �/���� ซึ�งจะจดัขึ�นในรูปแบบผ่านสื�อ

อเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) ในวนัที� �� มกราคม ���� เวลา ��.��. น. โดย

เขา้รว่มประชมุ e-AGM ดว้ยตนเอง และขอใหบ้รษิทัสง่ชื�อผูใ้ช ้(Username) รหสัผูใ้ช ้(Password) พรอ้มเวบ็ลงิค ์(WebLink) 

เพื�อเขา้รว่มประชมุที�อเีมล (e-mail) .........................................................................................................................................................................

มอบฉนัทะให ้นาย/นาง/นางสาว ..............................................................................................................................................................................

เขา้ร่วมประชุมแทน และขอใหบ้รษิทัสง่ชื�อผูใ้ช ้(Username) รหสัผูใ้ช ้(Password) พรอ้มเวบ็ลงิค ์(WebLink) เพื�อเขา้ร่วม

ประชมุมาใหผู้ร้บัมอบฉนัทะที�อเีมล (e-mail) .......................................................................................................................................................

     
       ลงชื�อ ...................................................................................... ผูถ้อืหุน้
 
              (..................................................................................)

      ลงชื�อ ...................................................................................... ผูร้บัมอบฉนัทะ  
                         
              (..................................................................................)

หมายเหตุ : 
 กรณุาสง่ “แบบฟอรม์ลงทะเบยีนสาํหรบัการประชมุผูถ้อืหุน้ผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM)” ที�กรอกขอ้มลูครบถว้น 
พรอ้มแนบเอกสารยนืยนัตวัตนตามที�กาํหนดใน “ขอ้ปฏบิตัสิาํหรบัการเขา้รว่มประชมุผูถ้อืหุน้ผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) 
และการมอบฉนัทะ” มาใหบ้รษิทัภายใน วนัที� �� มกราคม ���� ผา่นชอ่งทางต่อไปนี�

    •  อีเมล             : ir@metco.co.th  หรอื

    •  ไปรษณีย ์                : เลขานุการบรษิทั
                  บรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)
                เลขที� ��� ถนนรามอนิทรา แขวงคนันายาว เขตคนันายาว กรงุเทพฯ �����

แบบฟอรมลงทะเบียนสำหรับการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-AGM) 

สิ�งที�ส่งมาด้วย �



แบบหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก.)
เขยีนที� ................................................................

วนั .............. เดอืน ............................... ปี ......................

ลงชื�อ .............................................................. ผูม้อบฉนัทะ

(..............................................................)

ลงชื�อ .............................................................. ผูร้บัมอบฉนัทะ

(..............................................................)

  ขา้พเจา้ ............................................................................................................................. สญัชาต ิ....................................................

  ขอมอบฉนัทะให ้:

  เป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั มูราโมโต้ อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) จํานวนหุน้ .......................... หุน้ 

อยูบ่า้นเลขที� ........................................ ถนน ...................................................................... ตาํบล/แขวง  ........................................................................

อาํเภอ/เขต ....................................................................... จงัหวดั ................................................................... รหสัไปรษณยี ์.........................................

ปิดอากรแสตมป์ �� บาท

  กจิการใดที�ผูร้บัมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชมุนั �น ใหถ้อืเสมอืนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ

  1. ผูถ้อืหุน้ที�มอบฉันทะ จะต้องมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน
      ไมส่ามารถแบง่แยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื�อแยกการลงคะแนนเสยีงได้

คนหนึ�งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื�อเขา้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในรปูแบบการประชมุผา่น
สื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) สาํหรบัการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี ���� ครั �งที� �/���� ในวนัที� �� มกราคม ���� เริ�มประชมุ
เวลา ��.�� น. แบบถ่ายทอดสดจาก แกรนด ์เมอรเ์คยีว กรุงเทพ เอเทรยีม (���� ถ. เพชรบุรตีดัใหม ่กรุงเทพมหานคร �����) 
หรอืที�จะพงึเลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย

  2. ผูถ้อืหุน้จะมอบฉนัทะเทา่กบัจาํนวนหุน้ที�ถอื โดยไมส่ามารถจะมอบฉนัทะเพยีงบางสว่นน้อยกวา่จาํนวนที�ถอืไวไ้ด้

อยูบ่า้นเลขที� ....................................... ถนน ....................................................................... ตาํบล/แขวง  ......................................................... . .............

อาํเภอ/เขต ...................................................................... จงัหวดั .................................................................. รหสัไปรษณยี ์........................... . ............

         (1) ............................................................................................................................... อาย ุ..................... ปี

อยูบ่า้นเลขที� ........................................ ถนน ...................................................................... ตาํบล/แขวง  ........................................................................

อาํเภอ/เขต ....................................................................... จงัหวดั ................................................................... รหสัไปรษณยี ์.........................................

         (2) ............................................................................................................................... อาย ุ..................... ปี

อยูบ่า้นเลขที� ........................................ ถนน ...................................................................... ตาํบล/แขวง  ........................................................................

อาํเภอ/เขต ....................................................................... จงัหวดั ................................................................... รหสัไปรษณยี ์.........................................

         (3) ............................................................................................................................... อาย ุ..................... ปี

หมายเหตุ

สิ�งที�ส่งมาด้วย �



แบบหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.)

  (�) ขา้พเจา้ ............................................................................................................................. สญัชาต ิ...........................................

อยูบ่า้นเลขที� ........................................ ถนน ...................................................................... ตาํบล/แขวง  .......................................................................

อาํเภอ/เขต ....................................................................... จงัหวดั ................................................................... รหสัไปรษณยี ์........................................

  (�) เป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)

โดยถอืหุน้สามญัจาํนวนทั �งสิ�นรวม ............................................... หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั ............................................... เสยีง 

คนหนึ�งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื�อเขา้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในรปูแบบการประชมุผา่น
สื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) สาํหรบัการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี ���� ครั �งที� �/���� ในวนัที� �� มกราคม ���� เริ�มประชุม
เวลา ��.�� น. แบบถ่ายทอดสดจาก แกรนด ์เมอรเ์คยีว กรงุเทพ เอเทรยีม (���� ถ. เพชรบุรตีดัใหม ่กรงุเทพมหานคร �����)
หรอืที�จะพงึเลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย

  (�) ขอมอบฉนัทะให ้:

อยูบ่า้นเลขที� ........................................ ถนน ...................................................................... ตาํบล/แขวง ........................................................................

อาํเภอ/เขต ....................................................................... จงัหวดั ................................................................... รหสัไปรษณยี ์........................................

         (1) ............................................................................................................................. อาย ุ................... ปี

อยูบ่า้นเลขที� ........................................ ถนน ...................................................................... ตาํบล/แขวง ........................................................................

อาํเภอ/เขต ....................................................................... จงัหวดั ................................................................... รหสัไปรษณยี ์........................................

         (2) ............................................................................................................................ อาย ุ................... ปี

อยูบ่า้นเลขที� ........................................ ถนน ...................................................................... ตาํบล/แขวง  .......................................................................

อาํเภอ/เขต ....................................................................... จงัหวดั ................................................................... รหสัไปรษณยี ์........................................

         (3) ............................................................................................................................ อาย ุ................... ปี

เขยีนที� ..............................................................

วนั .............. เดอืน ............................... ปี ....................

  (�) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครั �งนี� ดงันี�

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เหน็สมควร

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�

          วาระที� �  พจิารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ครั �งที� �/���� 
     ซึ�งจดัขึ�นเมื�อวนัที� �� มกราคม ����

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

สิ�งที�ส่งมาด้วย �



          วาระที� � พจิารณาอนุมตังิบการเงนิประจาํปีสิ�นสดุในวนัที� �� กนัยายน ���� 
     และรบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษิทัสาํหรบัปี ����

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

          วาระที� �  พจิารณากาํหนดคา่ธรรมเนียมและคา่ตอบแทนของกรรมการสาํหรบัปี ����

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

          วาระที� �  พจิารณาอนุมตัเิพิ�มจาํนวนกรรมการบรษิทัและแต่งตั �งกรรมการใหม ่
                                                                       นายคาซูโนบ ุคาวาเบะ

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

          วาระที� �   พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรกาํไรและการประกาศจา่ยเงนิปันผลประจาํปี ����

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

          วาระที� �  พจิารณาอนุมตัแิต่งตั �งผูส้อบบญัชแีละกาํหนดคา่สอบบญัชปีระจาํปี ����

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

          วาระที� �  พจิารณาเรื�องอื�น ๆ  (ถา้ม)ี

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

              3.1 นายโยอิจิ มรูาโมโต้ (กรรมการ)

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

              3.2 นายชินอิจิโร่  ยามาโมโต้ (กรรมการ)

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

              3.3 นางวงศทิ์พา  บนุนาค (กรรมการอสิระ)

             การแต่งตั �งกรรมการทั �งชดุ

             การแต่งตั �งกรรมการเป็นรายบุคคล ดงันี�

          วาระที� � พจิารณาแต่งตั �งกรรมการ เพื�อเขา้รบัตาํแหน่งแทนกรรมการ
     ที�พน้จากตาํแหน่งตามวาระในปี ����

สิ�งที�ส่งมาด้วย �



  1. ผูถ้อืหุน้ที�มอบฉนัทะ จะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน
      ไมส่ามารถแบง่แยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื�อแยกการลงคะแนนเสยีงได้
   2. ผูถ้อืหุน้จะมอบฉนัทะเทา่กบัจาํนวนหุน้ที�ระบุไวใ้นขอ้ (�) โดยไมส่ามารถจะมอบฉนัทะเพยีงบางสว่น น้อยกวา่
      จาํนวนที�ระบุไวใ้นขอ้ (�) ได้
   3. วาระเลอืกตั �งกรรมการสามารถเลอืกตั �งกรรมการทั �งชดุ หรอืเลอืกตั �งกรรมการเป็นรายบุคคล
   4. ในกรณีที�มวีาระที�พจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระที�ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิ�มเตมิใน
                  ใบประจาํต่อแบบหนงัสอืมอบฉนัทะตามแนบ 

หมายเหตุ

สิ�งที�ส่งมาด้วย �

ลงชื�อ .............................................................. ผูม้อบฉนัทะ

(..............................................................)

ลงชื�อ .............................................................. ผูร้บัมอบฉนัทะ
(..............................................................)

 ปิดอากรแสตมป์ �� บาท

      กจิการใดที�ผูร้บัมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชมุนั �น ใหถ้อืเสมอืนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ

  (5) ในกรณีที�ประชุมมกีารพจิารณาหรอืลงมตใินเรื�องใดนอกเหนือจากเรื�องที�ระบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีที�มี
                            การแกไ้ขเปลี�ยนแปลงหรอืเพิ�มเตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทน
       ขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เหน็สมควร



แบบหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค.)

   มอบฉนัทะตามจาํนวนหุน้สามญัทั �งหมดที�ถอืและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได้

   มอบฉนัทะบางสว่นคอื

  (�) ขา้พเจา้ ............................................................................................................................. สญัชาต ิ......................... . ...................

อยูบ่า้นเลขที� ........................................ ถนน ....................................................................... ตาํบล/แขวง .........................................................................

อาํเภอ/เขต ....................................................................... จงัหวดั ................................................................... รหสัไปรษณยี ์.........................................

ในฐานะผูป้ระกอบธรุกจิเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ (Custodian) ใหก้บั ..................................................................................................................

ซึ�งเป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)

โดยถอืหุน้สามญัจาํนวนทั �งสิ�นรวม ............................................... หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั ............................................... เสยีง 

คนหนึ�งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื�อเขา้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในรปูแบบการประชมุผา่น
สื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) สาํหรบัการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี ���� ครั �งที� �/���� ในวนัที� �� มกราคม ���� เริ�มประชมุ
เวลา ��.�� น. แบบถ่ายทอดสดจาก แกรนด ์เมอรเ์คยีว กรุงเทพ เอเทรยีม (���� ถ. เพชรบุรตีดัใหม ่กรุงเทพมหานคร �����)
หรอืที�จะพงึเลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย

  (�) ขอมอบฉนัทะให ้:

  (�) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนนไดใ้นครั �งนี� ดงันี� :

           หุน้สามญั ...........................................  หุน้  และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได ้............................. เสยีง

อยูบ่า้นเลขที� ........................................ ถนน ...................................................................... ตาํบล/แขวง .........................................................................

อาํเภอ/เขต ....................................................................... จงัหวดั ................................................................... รหสัไปรษณยี ์........................................

         (1) .............................................................................................................................. อาย ุ................... ปี

อยูบ่า้นเลขที� ........................................ ถนน ...................................................................... ตาํบล/แขวง .........................................................................

อาํเภอ/เขต ....................................................................... จงัหวดั ................................................................... รหสัไปรษณยี ์........................................

         (2) .............................................................................................................................. อาย ุ................... ปี

อยูบ่า้นเลขที� ........................................ ถนน ...................................................................... ตาํบล/แขวง  .......................................................................

อาํเภอ/เขต ....................................................................... จงัหวดั .................................................................. รหสัไปรษณยี ์.........................................

         (3) .............................................................................................................................. อาย ุ................... ปี

เขยีนที� ...............................................................

วนั .............. เดอืน ............................... ปี .......................

สิ�งที�ส่งมาด้วย �



   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�

  (�) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครั �งนี� ดงันี� :

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เหน็สมควร

          วาระที� �  พจิารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ครั �งที� �/���� 
                                                          ซึ�งจดัขึ�นเมื�อวนัที� �� มกราคม ����

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

          วาระที� � พจิารณาอนุมตังิบการเงนิประจาํปีสิ�นสดุในวนัที� �� กนัยายน ���� 
                                                          และรบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษิทัสาํหรบัปี ���� 

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

              การแต่งตั �งกรรมการทั �งชดุ

          วาระที� � พจิารณาแต่งตั �งกรรมการเพื�อเขา้รบัตาํแหน่งแทนกรรมการ
                                                          ที�พน้จากตาํแหน่งตามวาระในปี ����

สิ�งที�ส่งมาด้วย �

          วาระที� �  พจิารณากาํหนดคา่ธรรมเนียมและคา่ตอบแทนของกรรมการสาํหรบัปี ����

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

          วาระที� �  พจิารณาอนุมตัเิพิ�มจาํนวนกรรมการบรษิทัและแต่งตั �งกรรมการใหม ่
                                                                       นายคาซูโนบ ุคาวาเบะ

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

              3.1 นายโยอิจิ มรูาโมโต้ (กรรมการ)

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

              3.2 นายชินอิจิโร่  ยามาโมโต้ (กรรมการ)

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

              3.3 นางวงศทิ์พา  บนุนาค (กรรมการอสิระ)

              การแต่งตั �งกรรมการเป็นรายบุคคล ดงันี�



ลงชื�อ .............................................................. ผูม้อบฉนัทะ

(..............................................................)

ลงชื�อ .............................................................. ผูร้บัมอบฉนัทะ

(..............................................................)

 ปิดอากรแสตมป์ �� บาท

      กจิการใดที�ผูร้บัมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชมุนั �น ใหถ้อืเสมอืนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ

  (5) ในกรณีที�ประชุมมกีารพจิารณาหรอืลงมตใินเรื�องใดนอกเหนือจากเรื�องที�ระบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีที�มกีาร
       แกไ้ขเปลี�ยนแปลงหรอืเพิ�มเตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้
       ไดท้กุประการตามที�เหน็สมควร

             1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี� ใชเ้ฉพาะกรณทีี�ผูถ้อืหุน้ที�ปรากฏชื�อในทะเบยีนเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตั �ง
     ใหค้สัโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ทา่นั �น

             2. หลกัฐานที�ตอ้งแนบพรอ้มหนงัสอืมอบฉนัทะ คอื
     (�) หนงัสอืมอบอาํนาจจากผูถ้อืหุน้ใหค้สัโตเดยีน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทน
     (�) หนงัสอืยนืยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะไดร้บัอนุญาตประกอบธรุกจิคสัโตเดยีน (Custodian)

             3. ผูถ้อืหุน้ที�มอบฉนัทะ จะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
     ไมส่ามารถแบง่แยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื�อแยกการลงคะแนนเสยีงได้

                         4. วาระเลอืกตั �งกรรมการสามารถเลอืกตั �งกรรมการทั �งชดุหรอืเลอืกตั �งกรรมการเป็นรายบุคคล

              5. ในกรณทีี�มวีาระที�จะพจิารณาในการประชมุมากกวา่วาระที�ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิ�มเตมิได้
      ในใบประจาํต่อแบบหนงัสอืมอบฉนัทะตามแนบ

หมายเหตุ

สิ�งที�ส่งมาด้วย �

          วาระที� �   พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรกาํไรและการประกาศจา่ยเงนิปันผลประจาํปี ����

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

          วาระที� �  พจิารณาอนุมตัแิต่งตั �งผูส้อบบญัชแีละกาํหนดคา่สอบบญัชปีระจาํปี ����

    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสยีง

          วาระที� �  พจิารณาเรื�องอื�น ๆ  (ถา้ม)ี



ใบประจำตอแบบหนังสือมอบฉันทะ

 การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)

 ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่รายการในใบประจาํต่อแบบพมิพห์นงัสอืมอบฉนัทะถกูตอ้งสมบรูณ์และเป็นความจรงิทกุประการ

 ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี ���� ครั �งที� �/���� ขึ�นในวนัที� �� มกราคม ���� เริ�มประชมุเวลา ��.�� น. 
 แบบถ่ายทอดสดจาก แกรนด ์เมอรเ์คยีว กรงุเทพ เอเทรยีม (���� ถ. เพชรบุรตีดัใหม ่กรงุเทพมหานคร �����) โดยผา่น
 สื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) หรอืพงึเลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย

       วาระที� .................... เรื�อง .................................................................................................................................................................

เหน็ดว้ย

ไมเ่หน็ดว้ย

งดออกเสยีง

       วาระที� .................... เรื�อง ..................................................................................................................................................................

เหน็ดว้ย

ไมเ่หน็ดว้ย

งดออกเสยีง

       วาระที� .................... เรื�อง .................................................................................................................................................................

เหน็ดว้ย

ไมเ่หน็ดว้ย

งดออกเสยีง

ลงชื�อ .............................................................. ผูม้อบฉนัทะ

วนัที� ................/................./..................

วนัที� ................/................./..................

(..............................................................)

ลงชื�อ .............................................................. ผูร้บัมอบฉนัทะ

(..............................................................)

สิ�งที�ส่งมาด้วย �



     ประวัติของกรรมการอิสระที่เปนผูรับมอบฉันทะ
ชื�อ นายวนัชยั  อํ�าพึ�งอาตม์ นายนพ  โรจนวานิช นางวงศทิ์พา  บนุนาค

คณะกรรมการ

อายุ

ที�อยู่

วฒิุการศึกษา

ประวติั
การทาํงาน

�� ปี �� ปี �� ปี
��� ถนนรามอนิทรา แขวงคนันายาว
เขตคนันายาว กรงุเทพฯ �����

��� ถนนรามอนิทรา แขวงคนันายาว
เขตคนันายาว กรงุเทพฯ �����

��� ถนนรามอนิทรา แขวงคนันายาว
เขตคนันายาว กรงุเทพฯ �����

ประวติัการ
อบรมจาก 
IOD

-
•  2566 : Company Secretary Program 
   (CSP 137/2023) 
•  2563 : Director Certification Program 
   (DCP 293/2020)

•  ประธานกรรมการตรวจสอบ
•  กรรมการกาํกบัดแูลกจิการที�ดี
•  ประธานกรรมการสรรหา

•  ปริญญาโท วศิวกรรมโครงสรา้ง
   มหาวทิยาลยัเวสต ์เวอรจ์เินีย
   ประเทศสหรฐัอเมรกิา
•  ปริญญาโท บรหิารธุรกจิ
   ระดบัผูบ้รหิาร (Ex MBA)
   มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
•  ปริญญาตรี วศิวกรรมโยธา
   จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

•  ปริญญาโท กฎหมายการคา้
   ระหวา่งประเทศ
   University College London, 
   University of London 
   สหราชอาณาจกัร
•  นิติศาสตรบ์ณัฑิต
   (เกยีรตนิิยมอนัดบัสอง)
   มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

•  ปริญญาโท บรหิารการจดัการ
   (Master of Management)
   สถาบนับณัฑติ บรหิารธรุกจิศศนิทร์
   แหง่จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั
•  ปริญญาตรี พาณิชยศาสตร์และ
   การบญัช ีสาขาการบญัชี
   จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

•  2548 - ปัจจบุนั : กรรมการอสิระ 
   บรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย)
   จาํกดั (มหาชน)
•  2540 - ปัจจบุนั : กรรมการบรหิาร
   บรษิทั เจา้พระยาเรอืสากล จาํกดั
•  2558 - 2565 : ที�ปรกึษา 
   กระทรวงการต่างประเทศ
•  2559 - 2560 : ที�ปรกึษา 
   โรงพยาบาลจฬุาภรณ์

•  2561 - ปัจจบุนั : กรรมการอสิระ 
   บรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย) 
   จาํกดั (มหาชน)
•  2559 - ปัจจบุนั : เลขานุการคณะกรรมการ
   ตรวจสอบ บรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน 
   (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)
•  2564 - ปัจจบุนั : ผูอ้าํนวยการฝ่ายกฎหมาย 
   บรษิทั เบาด ์แอนด ์บยีอนด ์จาํกดั (มหาชน)
•  2564 - ปัจจบุนั : ผูอ้าํนวยการฝ่ายกฎหมาย  
   บรษิทัคนัทร ีกรุป๊ โฮลดิ�งค ์จาํกดั (มหาชน) 
   และบรษิทัหลกัทรพัย ์พาย จาํกดั (มหาชน)
•  2563 - 2564 : ที�ปรกึษากฎหมาย
   บรษิทั ฟูจฟิิลม์ (ประเทศไทย) จาํกดั
•  2562 - 2565 : กรรมการมลูนิธทินุ
   ทา่นทา้วมหาพรหม โรงแรมเอราวณั
•  2557 - 2563 : ผูอ้าํนวยการฝ่ายกฎหมาย 
   บรษิทั ดสุติธานี จาํกดั (มหาชน)

•  2545 - ปัจจบุนั : กรรมการอสิระ 
   บรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย)
   จาํกดั (มหาชน)
•  ปัจจบุนั : ประธานกรรมการ
   กรรมการอสิระและประธานกรรมการ
   ตรวจสอบ บรษิทั โลหะกจิ เมท็ทอล 
   จาํกดั (มหาชน)
•  ปัจจบุนั : กรรมการอสิระและกรรมการ
   ตรวจสอบ บรษิทั โอ ซ ีซ ีจาํกดั 
   (มหาชน)

•  กรรมการตรวจสอบ
•  กรรมการกาํกบัดแูลกจิการที�ดี
•  กรรมการสรรหา

•  กรรมการตรวจสอบ
•  กรรมการกาํกบัดแูลกจิการที�ดี
•  กรรมการสรรหา

การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการในกิจการอื�นที�ทาํให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ : ไมม่ี
วาระการประชมุที�มีส่วนได้เสีย : กรรมการอสิระทุกท่านมสี่วนไดเ้สยีในวาระพจิารณากําหนดค่าธรรมเนียมและค่าตอบแทนของกรรมการ 
ปี ���� และ นางวงศทิ์พา บนุนาค มสีว่นไดเ้สยีในวาระแต่งตั �งกรรมการเพื�อเขา้รบัตาํแหน่งแทนกรรมการที�พน้จากตาํแหน่งตามวาระในปี ����
(กรรมการอสิระทกุทา่นไมม่สีว่นไดส้ว่นเสยีอื�นนอกจากที�กลา่วมา)

• 2551 : Director Certification Program 
            (DCP-102)
• 2548 : Director Accreditation Program 
            (DAP-35) 

สิ�งที�ส่งมาด้วย ��



สิ�งที�ส่งมาด้วย ��

       
       วนัที� ........... เดอืน ......................................... พ.ศ. .......................

ขา้พเจา้ .......................................................................................................................................................... สญัชาต ิ................................................. 

อยูบ่า้นเลขที� ................................. ถนน ................................................................................ ตาํบล/แขวง ............................................................

อาํเภอ/เขต ........................................................................... จงัหวดั .............................................................. รหสัไปรษณยี ์................................ 

อเีมล (e-mail) ..............................................................................

โทรศพัทม์อืถอื ............................................................................

เลขทะเบยีนผูถ้อืหุน้ ..................................................... เป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั มรูาโมโต ้อเีลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)

โดยถอืหุน้จาํนวนทั �งสิ�นรวม ............................... หุน้

ขอ้มลูการมสีว่นไดเ้สยี (ถา้ม)ี ....................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................ .............

คาํถาม
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